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O Plano de Desenvolvimento Social (PDS) da Rede Social do
Marco de Canaveses “Avancar em Rede 2024-2030” visa estruturar

estrategicamente os desafios sociais do Concelho, e encontra-se

alinhado com a estratégia curopeia vigente até 2030, como previsto no

n°3 do artigo 36° do Decreto-Lein® 115/2006.

Este documento orienta as agdes nas areas prioritarias, colocando-

se como um guia para parceiros e instituicoes locais, das agoes
em curso e das agdes propostas para futuro em beneficio do
desenvolvimento local. Utilizando métodos participativos, o PDS
envolveu ativamente todas as partes interessadas, resultando em

cenarios futuros para a intervengao social.

Partindo de uma base solida, como o Diagnéstico Social (DS) e
a Carta Social, o PDS do Marco de Canaveses ¢ o plano estratégico
que pretende, em linha estratégica com os instrumentos de politica

nacional e europeia:

1. Reduzir a pobreza nas criangas e jovens e nas suas familias:
pela garantia do seu acesso e das suas familias a bens e servigos
basicos;

2.Promover aintegracio plena dos jovens adultos na sociedade
eareduciosistémica do seurisco de pobreza: pela valorizagio da
educagao e da formagao profissional que habilitem os jovens nos
seus percursos pessoais e profissionais, permitindo-lhes minimizar
o impacto do contexto socioecondémico de que sejam provenientes

nos seus rajetos;

3. Potenciar o emprego e qualificagio como fatores de
eliminacio da pobreza: pela promo¢io de medidas destinadas a
elevar as qualificagdes e as competéncias, potenciando a valorizagao
profissional e salarial ou a requalificagio profissional de pessoas
empregadas e melhorando as condi¢des das pessoas em situagao de
desemprego e de inatividade.
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4. Promover a Coesio Social: Pela garantia do bem-estar e
dignidade para todos/as, combatendo a pobreza e a exclusio social,
promovendo a justi¢a social;

5. Implementar um Programa de Desenvolvimento Social: Pela
solidificacao da Rede Social do Marco de Canaveses na valorizagao
de medidas e projetos que, centrados na dignidade da Pessoa, visem
asupressao e/ou a minimizagao dos constrangimentos que impedem
asuavalorizagao, conforto e inclusio na sociedade, enquanto
cidadaos ativos de pleno direito, independente da suaidade,
condi¢do social e econémica, estado de satide ou género;

6. Alcancar o Desenvolvimento Sustentavel: Prosseguindo
o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 2030,
promovendo, localmente, ecossistemas saudaveis, sustentaveis e
inclusivos, promotores de niveis crescente na qualidade de vida das
pessoas;

7.Promover a Coresponsabilizacio e Cogestio: pelo
envolvimento das comunidades na gestio do bem-estar,
promovendo aidentidade ¢ o desenvolvimento local, bem como, a
capacitagao de comunidades resilientes e inclusivas;

8.Fomentar a Participagio e a Governanca Local: Através da
mobilizagio dos atores locais para uma governanga compartilhada e
participativa, garantindo uma abordagem abrangente as questoes sociais;




Enquadramento

O Plano de Desenvolvimento Social (PDS)
de Marco de Canaveses “Avancar em Rede 20242050
¢ o documento estratégico que orienta as intervencdes sociais

prioritarias do Concelho.

Fornece um guia para os parceiros da Rede Social concelhia,
direcionando as suas a¢gdes com base em dados e recursos
mapeados no nivel local. O PDS ¢ uma ferramenta participativa,
refletindo propostas e expectativas das institui¢cdes locais, e visa
impulsionar a capacidade da rede como um todo, identificando
necessidades e potencialidades no territério.

Este documento centra-se em dreas criticas, que assumem
anatureza de dimensoes-problema, incluindo criangas e jovens
em situagdo de risco, violéncia doméstica, emergéncia social,
vulnerabilidade social de idosos, pessoas com deficiéncia, migrantes
erefugiados, dependéncias, satide mental, desestruturagao familiar
e pessoas sem abrigo. Propde intervengdes inovadoras, e inclusivas
focadas nainovagao social e no empreendedorismo, para promover
ainclusio e o desenvolvimento sustentavel. Além disso, aborda
desafios como desemprego, jovens sem ocupagdo, desemprego
de longa duracdo e habitagio preciria, sugerindo respostas
especializadas para estabilizar esses grupos e integri-los de forma
significativa na sociedade.

Em resumo, o PDS de Marco de Canaveses é uma abordagem
holistica para melhorar a qualidade de vida e a inclusao social,
alinhando estratégias com as necessidades especificas identificadas

no municipio.

A organizagdo das problemadticas sociais por drea tematica
e aglutinadora permite uma observagio global e sintética da
situagdo do concelho em termos sociais, distribuidos pelos Eixos
Estratégicos de intervencaio.
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O concelho de Marco de Canaveses possui uma cultura
de trabalho em rede e participagao, fundamentais para promover
inovacdes na drea social. A colaboragdo, cooperagdo e cocriagcao
sdo métodos valiosos, e a rede de parcerias desempenha um papel
vital na constru¢do de uma estratégia inclusiva para o territorio.

A coordenacdo e integragdo das institui¢des no Marco
de Canaveses na Rede Social, com uma abordagem de governanga
partilhada, sdo cruciais para implementar com sucesso a estratégia
inclusiva do concelho.




Visao Estratégica

O Plano de Desenvolvimento Social “Avancar em Rede 202420307,
assume fazer do Marco de Canaveses um concelho de referéncia
nacional e, muito em particular na regido do Tamega ¢ Sousa,
em matéria de coesdo social, igualdade e bem-estar, capaz de atrair
e fixar pessoas e suas familias, pelo desenho de politicas que:

-Agilizem o acesso competente de pessoas e grupos de populagio, a
direitos humanos e a servicos fundamentais ao exercicio pleno

da cidadania, conferindo dignidade a existéncia humana;

- Promovam o desenvolvimento econdmico inclusivo,

inovador e sustentavel;

-Implementem medidas que visem melhorar continuamente

as qualificacdes, competéncias e condi¢des de trabalho

e facilitem a conciliagdo da vida profissional com a vida familiar
das pessoas que trabalham;

- Contribuam para a constru¢ao e consolidacio de um
sentimento de identidade e pertenga ao territério.
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Missao

O Plano de Desenvolvimento Social “Avanc¢ar em Rede 2024-2030”
preconiza a promogdo da cooperagao institucional entre as entidades
que, integradas na Rede Social do Marco de Canaveses, possam
contribuir para a assegurar quer a prestagao de servi¢os de intervenc¢io
social, quer a concegdo de planos integrados para a promogao

do desenvolvimento econémico e social do Concelho, que concorram
para uma governag¢ao integrada na melhoria da qualidade de vida
das pessoas que escolhem o Marco de Canaveses para viver, estudar,

trabalhar, investir ou visitar.




[ndicadores - Resumo da Estratégia “Avancar em Rede 2024-2030"

Pretende-se com aimplementacio do presente PDS, dar respostas
as necessidades elencadas, pelas dimensdes/problema de forma
a contribuir para um municipio mais atrativo, empreendedor, com
melhores condi¢des de vida e de integragao das pessoas no territério:
-4 dimensoes - problemaidentificadas;
-5 Objetivos Gerais
-5 Eixos de Intervengao
-69 tipologias de intervengdo /Projetos

- 241 habitagoes construidas, reconvertidas ou reabilitadas
abrangendo 494 pessoas;

- Constituir um Centro de Alojamento de Emergéncia Social;

- Alargamento da Rede Concelhia de Equipamentos Sociais com
novas ¢/ou inovadoras respostas sociais na primeira infancia,

no apoio a populacio idosa e/ou portadora de deficiéncia;
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-Reconhecer o Marco de Canaveses como Municipio Amigo
dos Velhos, promotor da Saidde Social no Envelhecimento;

- Promover generalizadamente a melhoria de qualificagoes

da populagao jovem do concelho capacitando-a para
aempregabilidade no contexto de valorizagao do seu sistema
produtivo, bem como, melhorar a qualificagao de ativos em estreita
articulagao coma organizagao de processos de identificagao

de necessidades empresariais de inovagao e formagao;

-Reconhecer o Marco de Canaveses como Municipio
Amigo das Criancas;

-Elaborar ¢ publicar o Observatério Social e Econdmico
doMarco de Canaveses;

- Promover a capacitagdo, a saide mental ¢ os niveis
de participa¢do civica das pessoas que cuidam de outras pessoas;
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O planeamento estratégico de um concelho é um processo crucial que
estabelece diretrizes, objetivos, estratégias e agoes de desenvolvimento para
uma area especifica. Essa prética é essencial para orientar o crescimento
local de forma eficaz, alinhada com as necessidades ¢ oportunidades
da populagdo. Funciona como uma ferramenta vital para uma governanga
eficiente e o desenvolvimento sustentavel do territério, garantindo o uso
eficaz dosrecursos para atender as necessidades dos residentes.

A participagao ativa da comunidade é fundamental para assegurar que
oplanejamento seja democratico e representativo, promovendo um ambiente
de vida melhor para todos.

O Diagnéstico Social (DS), aprovado em outubro de 2023,
desempenha um papel fundamental como base para a elaboragdo do Plano
de Desenvolvimento Social (PDS), uma vez que fornece as informagdes
eandlises necessdria base a formulagio desse plano.

OPDS éum documento estratégico que define as diretrizes, metas e agoes
para promover o desenvolvimento social territorial.

O DSserviu como fundamento para a criagio do Plano de Desenvolvimento
Social (PDS), pela:

- Identificagdo de problemas e necessidades: o diagnéstico
socialidentifica ¢ analisa os problemas ¢ necessidades
existentes; fornece umavisio abrangente das questoes sociais,
e essas informagdes sio essenciais para direcionar as agdes

do PDS e priorizar as dreas que requerem intervengao.

- Defini¢ao de objetivos e metas: com base nos problemas

e necessidades identificados, o DS auxilia na defini¢ao

de objetivos ¢ metas claras ¢ mensuraveis para o PDS. Esses
objetivos devem ser alinhados com os problemas e expectativas
da comunidade, com o objetivo de superar os desafios

identificados no diagnéstico.
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-Identifica¢ao de potencialidades e recursos: 0 DS também
destaca as potencialidades e recursos disponiveis no territorio
que podem ser aproveitados e fortalecidos no PDS para

impulsionar o desenvolvimento social.

- Selegdo de estratégias e agoes: com base nas informagoes
do diagndstico social, o PDS pode identificar as estratégias
e agoes mais adequadas para abordar os problemas

identificados e alcangar os objetivos estabelecidos.

- Alocacao de recursos e parcerias: O DS também auxilia na
identificacdo dos recursos necessarios para a implementacio

do PDS (recursos financeiros, humanos e materiais).

Em resumo, o DS fornece informagdes valiosas e andlises necessdrias
para a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Social.

A elaboragio deste Plano de Desenvolvimento Social 2024-2030
requereu a aplicacdo de uma metodologia estruturada para garantir que
as estratégias e agoes sejam bem definidas e implementadas
de forma eficaz.

12




Principios Orientadores e Estratégias Transversais

[E—
O Plano de Desenvolvimento Social (PDS) é, conforme regulamentado s iT0

no Decreto-Lein® 115/2006 de 14 de junho, o instrumento
de planeamento do programa da Rede Social, onde estdo inscritos

os objetivos, estratégias e agoes a desenvolver pela Rede Social concelhia.

Sabemos que a rede social assenta no trabalho de parceria
alargada, efetiva e dinamica, preconizando uma visio do planeamento
estratégico daintervencdo social local que articula a intervengao

dos diferentes agentes locais para o desenvolvimento social.

As acoes desenvolvidas no ambito da Rede Social, bem como
o funcionamento de todos os seus 6rgios, orientam-se pelos principios
dasubsidiariedade, integragao, articulagdo, participagdo, inovagcao
eigualdade de género, segundo o disposto nos artigos 4° a 10°
do Decreto-lein® 115/2006.
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Neste pressuposto, as dezenas de agdes e tipologias de intervengao e) Integragao: Considerar os problemas das pessoas
constantes neste documento surgem, alinhadas com os seguintes e das comunidades nas suas diferentes causas e manifestagdes ¢ uma
principios orientadores da intervengao: preocupagdo subjacente a criagdo de respostas integradas. Orientar

aa¢ao parauma maior integracao significa: Identificar e eliminar

a) Consagracao de direitos: Orientar a intervengdo por uma A . -
: gras 0P redundancia, isto ¢ identificar agoes semelhantes a serem

l6gica de garantia de direitos constitucionalmente consignados, ) S S .
desenvolvidas por varias equipas desnecessariamente ¢/ou sem

contribui para fundamentar uma intervenc¢ao de aprofundamento S e . -
interligacao entre si;identificar lacunas da intervengdo; por fima

da cidadania, respeitosa da dignidade das pessoas, mas . - o . -
eventuaisincoeréncias e objetivos conflituantes da intervencao.

fomentadora das responsabilidades individuais e institucionais.
f) Prevengdo: Para além de uma intervengao no problema

b) Interseccionalidade: Revela que para um melhor entendimento o ' . y )
e sobre o mesmo o Plano de Desenvolvimento Social deve

de fendmenos de discriminagdo hi que considerar o cruzamento . - < .
acionar estratégias de atuagao preventivas.

do sexo com outros fatores de discriminagao, entre os quais,

aidade, a origem racial e étnica, a deficiéncia, a nacionalidade, ) Participacgio e Territorializagdo: A populacdo e os diferentes

2 orientagio sexual, aidentidade e CXpl‘CSSj() de géner(), atores sociais do territério sio entendidos como elementos

¢ as caracterfsticas sexuais (in ENIND). da parceria para a conceg¢ao e aimplementagao de medidas

do Plano de Desenvolvimento Social, uma vez que, as suas

¢) Mainstreaming: Este principio de intervengao orienta para o o T R
necessidades e as suas expectativas, sio as motivagoes

que todas as politicas e medidas tenham em conta, de maneira ‘o . . - L
proximas e locais que orientam a agao estratégica.

sistemdtica, e em todo o seu processo de planeamento,

defini¢ao, execu¢ao, acompanhamento ¢ avaliagdo, as

especificidades das condig¢des, situagdes e necessidades

das mulheres e dos homens ¢ as relagoes hierarquizadas

subjacentes.

d) Responsabilizacdo e mobilizagio de todos os atores: Este

¢ um principio que decorre da prépria missao da Rede Social
e que se apoia na constituicao de uma parceria forte,
responsavel e dinamizadora dos diferentes recursos locais.
Insere-se, também aqui, o principio da subsidiariedade através
do qualtodos os recursos locais devem ser mobilizados para
aresolugdo de problemas, antes de se passar para outro nivel
deresposta.
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Os cinco eixos estratégicos que enquadram as agoes ¢ as tipologias
dos projetos articulam-se, por sua vez, com outros instrumentos

de planeamento do desenvolvimento local, como sejam:

- Plano Municipal Marco + Igual 2023-2026;

- Plano Local de Promogao e Prote¢ao dos Direitos das

Criancas e Jovens do Marco de Canaveses (Projeto Adélia);

- Carta Educativa do Marco de Canaveses 2020-2035;

- Carta Social;

- Plano Diretor Municipal;

- Estratégia LLocal de Habitagcao 2020 - 2026;

- Estratégia Municipal de Satde 2024-2030;

- Plano Intermunicipal de Promogao do Sucesso Escolar - PIPSE;

- Mapa Estratégico do Municipio do Marco de Canaveses
2021-2025;

- Relatério de Execugao Fisica 2022 do Protocolo para
a Territorializagao da Rede Nacional de Apoio as Vitimas
de Violéncia Doméstica.




Destaca-se também a coeréncia e articulagio do PDS
de Marco de Canaveses com documentos estratégicos de ambito
nacional, designadamente:

- Estratégia Nacional para a Igualdade e Nao Discriminagao
(ENIND) 2023-2026;

- Estratégia Nacional para a Integragao das Pessoas em

Situag¢ao de Sem-Abrigo;

- Plano Estratégico para as Migragoes;

- Programa de Apoio ao Acesso a Habita¢io - 1° Direito;
- Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-20350;

- Plano Nacional de Saude 2021-2030 - Sadde sustentdvel:

de todos/as para todos/as;

- Plano Nacional de Literacia em Saude e Ciéncias

do Comportamento 2023 - 2030 - Plano Estratégico;

- Programa Nacional para a Sadde Mental;

- Estratégia Nacional para o Envelhecimento Ativo e Saudavel;
- Centro de Competéncias de Envelhecimento Ativo;

- Plano de A¢ao Nacional da Garantia para a Infancia 2022-2030;

- Estratégia Nacional para os Direitos da Crianga para o periodo
2021-2024;

- Estratégia da Sadde na Area das Deméncias;
- Programa Nacional de Promocao do Sucesso Escolar;
- Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania;

- Estratégia de Desenvolvimento do Norte para o periodo
de programacio 2021-2027 das politicas da Uniao Europeia
Norte 2030;

- Estratégia Nacional Portugal 2030 — PESSOAS 2030);

- Plano de Recuperagao e Resiliéncia (PRR).
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O PDS de Marco de Canaveses 2024-2030 tem, ainda, como
referéncia transversal orientagoes estratégicas europeias
e internacionais, destacando-se:

- Pilar Europeu dos Direitos Sociais, cujo objetivo € conferir

aos cidadaos novos direitos, mais eficazes, basecando-se em 20
principios que se estruturam em torno de trés categorias: gualdade
de oportunidades e acesso ao mercado de trabalho; Condigoes
detrabalhojustas; Prote¢o einclusdo sociais.

+AAgenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel que, sob
olema “Ninguém pode ficar para trs”, estabelece um plano de agao
assente nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Neste alinhamento, o PDS de Marco de Canaveses “Avancar em
Rede-2024-2030" assume-se como um instrumento regional para
o cumprimento, nomeadamente, dos seguintes ODS:

ERRADICAGAQ
DA POBREZA

Erradicar a pobreza em todas as suas formas,
em todos os lugares
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SAUDEE
BEM-ESTAR

Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o
bem-estar para todos, em todas as idades

4

EDUCAGAODE
QUALIDADE

Garantir o acesso a educagéo inclusiva, qualidade e
equitativa e promover oportunidades de aprendizagem
ao longo da vida para todos

IGUALDADE
DEGENERO

Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e raparigas

AGUAPOTAVEL
ESANEAMENTO

Garantir a disponibilidade e a gestéo sustentavel da

agua potavel e do saneamento para todos
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TRABALHO DECENTEE

CRESCIMENTO

ECONOMICO Promover o crescimento econémico inclusivo e
sustentavel, o emprego pleno e produtivo e o trabalho
digno para todos

INDUSTRIA. INOVAGAO
EINFRAESTRUTURA

Construir infastruturas resilientes, promover
a industrializagdo inclusiva e sustentavel e
fomentar a inovagéo

1 0 REDUGAOQ DAS
DESIGUALDADES

A Reduzir as desigualdades no interior dos paises

< T } e entre paises
|

v
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1

1

1

1

CIDADESE
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

N:ER

CONSUMOE
PRODUGAQ
RESPONSAVEIS

AGAOCONTRAA
MUDANGAGLOBAL
DOCLIMA

VIDANA
AGUA

Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras,
resilientes e sustentaveis

Garantir padroes de consumo e de producao sustentaveis

Adorar medidas urgéntes para combater as alteracoes
climaticas e os seus impactos

Conservar e usar de forma sustentavel os oceanos,
0S mares e 0s recursos marinhos para o
desenvolvimento sustentavel
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1 VIDA
TERRESTRE .
Proteger, restaurar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a desertificagcéo, travar e reverter a

degradacéo dos solos e travar a perda de biodiversidade

PAZ JUSTICAE
1 INSTITUIGOES
EFICAZES

Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso

(14 N L .
Yo a justica para todos e construir instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas para todos os niveis
-—
(]

PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

Reforgar os meios de implementagao e revitalizar a
Parceria Global para o Desenvolvimento Sustentavel

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Pensar em Estratégia de Desenvolvimento Social ¢é refletir sobre um
plano abrangente e orientado por metas para melhorar o bem-estar
social, econémico e cultural de uma populagao especifica, grupo
de pessoas ou sociedade como um todo.

Ela envolve aimplementagdo de politicas, programas e agoes
destinadas a promover a igualdade, justi¢ca social, inclusio, redu¢io
da pobreza, acesso a servigos essenciais e melhoria geral da qualidade
de vida das pessoas. Obriga a definicao de metas claras, andlise
das necessidades, envolvimento das partes interessadas, alocacao
de recursos, implementagao de programas especificos e monitorizagio
constante do progresso / desenvolvimento. A estratégia exige
avaliagoes regulares e ajustes para alcangar mudancas sustentdveis
ao longo do tempo.

A estratégia de desenvolvimento social do Municipio de Marco
de Canaveses ancorada numa logica de desenvolvimento sustentavel,
presume um compromisso concertado e sinérgico, sustentado nas
politicas nacionais, locais e de financiamento disponivel pelo Portugal
2030 e seus programas operacionais.

A este propésito, a visdo estratégica proposta pelo Municipio
de Marco de Canaveses ¢ tornar-se um concelho de referéncia,
em matéria de coesao social, implicando o desenho de politicas que
perspetivem a minimizagdo de obstaculos que se colocam a pessoas
e grupos de populagdo no acesso a direitos humanos fundamentais;
fomentem a participagio ativa e o sentimento de pertenga; concorram
para uma governagdo integrada e melhorem, em geral, a qualidade
de vida das pessoas que escolhem o Marco de Canaveses para viver,
trabalhar, visitar ou investir.

Foi com este pressuposto que se nomeou o Plano
de Desenvolvimento Social como “Avancar em Rede 2024-2030”,
encarando-o como um projeto estratégico aberto a medidas, ideias
e praticas que, concorrendo para o cumprimento dos seus objetivos
gerais, potenciem os resultados na promog¢do do desenvolvimento
social e econémico do Concelho do Marco de Canaveses.
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Decorrente da coeréncia com os principios e orientagoes estratégicas
ja enunciadas, o Plano de Desenvolvimento Social “Avancar em Rede
2024-2030" possui os seguintes objetivos gerais:

1-Reduzir a pobreza nas criancas e jovens e nas suas familias;

2 -Promover aintegra¢do plena dos jovens adultos na sociedade

e areducao sistémica do seurisco de pobreza;

3 - Potenciar o emprego e qualificagcdo como fatores

de eliminagdo da pobreza;
4 - Promover o envelhecimento Sadde Social;

5-Reforgar as politicas publicas de inclusio social, promover
emelhorar aintegragao societal e a protecio social de pessoas
e

grupos desfavorecidos;

6 - Assegurar a coesao territorial e o desenvolvimento local.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses







Risco

Pensar a drea do risco é refletir sobre situacdes que condicionam
os niveis e as percecdes acerca da seguranga, da protecio
e do bem-estar de pessoas, principalmente aquelas que se encontram
em situagdo de privagao, vitimas de crime, violéncia doméstica, abuso,
negligéncia e outras formas de perigo que possam afetar criancas,
jovens, adultos, idosos, familias ou ainda comunidades.




Vulnerabilidade Social

Pensar na intervenc¢do na drea da vulnerabilidade social significa
abordar a¢des que visam diminuir as desigualdades, promover
ainclusao e assegurar o usufruto dos direitos basicos para aqueles que
enfrentam privagoes. A vulnerabilidade social afeta diversos grupos
populacionais, exigindo intervengdes técnicas interdisciplinares
especificas para atender as necessidades de cada um. A inclusio
e a protec¢do social sio essenciais para grupos e individuos cuja
autonomia esteja comprometida, focando na garantia da dignidade

humana e na nio discriminagao.
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Pobreza e Exclusao Social

A pobreza e a exclusio social sdo fendmenos interligados que afetam
avida de muitas pessoas.

A pobreza refere-se a falta de recursos para atender as necessidades
basicas, enquanto a exclusio social envolve marginalizagao e a falta
de acesso a oportunidades sociais e econémicas.

A pobreza pode levar a exclusdo, limitando o acesso a servigos
essenciais ¢ oportunidades sociais. Por sua vez, a exclusio social
pode agravar a pobreza, dificultando o acesso ao emprego ¢ a outras
oportunidades econémicas, além de causar problemas de sadde mental
eisolamento social, impactando negativamente a qualidade de vida,

muito especialmente na populagio a envelhecer.
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Fxclusao Estrutural

A exclusio estrutural refere-se a sistemdtica discrimina¢ao
e marginalizagdo de grupos sociais historicamente privados de acesso
arecursos ¢ oportunidades econémicas, politicas e culturais.

Este fenébmeno manifesta-se em diversos niveis, como a exclusio
do mercado de trabalho, a falta de acesso a educagio de qualidade,
asegregacio residencial e a falta de cuidados de saide adequados,

entre outros.

Este tipo de exclusio ¢ complexo e é influenciado por fatores como
histéria, cultura, politicas pablicas, relagoes de poder e desigualdade
econdémica. Concentra-se em situagdes em que pessoas ou grupos
sociais enfrentam desvantagens significativas em termos de inclusao,
devido a desajustes internos de competéncias ou a dificuldades
externas, como perda de rendimentoou falta de acesso a recursos
bésicos como habitagio, de entre outros, atender a exclusio
condicionada pelo envelhecimento.
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Os cinco Eixos de Intervencdo Estratégica, surgem do Diagnéstico
Social aprovado em outubro de 2023, e constituem o foco principal
para orientar o planeamento ¢ a implementac¢ao de agdes, medidas
e projetos necessariamente transversais para a constru¢ao de um
territério progressivamente mais inclusivo, equitativo, coeso, justo
e competitivo, com praticas institucionais de concertagio e promogao
do acesso equitativo.
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Eixo | - Habitagdo e Emergéncia Social

O direito auma habitagdo condigna assume-se como uma vertente
base e fundamental nas estratégias de desenvolvimento
das comunidades, bem como na promog¢ao da competitividade
e coesao dos territérios

Assegurar, agregando esfor¢os publicos e privados, o acesso
das familias a habitagdes condignas e a precos apropriados, pela
promogao de solugdes inovadoras e sustentdveis e assumir o Marco
de Canaveses como uma referéncia na regido Norte e na CIM-TS pela
qualidade do seu tecido urbano e bem-estar social, capaz de atrair
e fixar populagao pela garantia de um acesso a uma habitacao condigna
é o designio da Estratégia Local de Habitagdo, pilar essencial deste eixo
deintervengio.

Pensar em Emergéncia Social é versar sobre situagdes que provocam
grande vulnerabilidade pela sua complexidade, transversalidade
e multiproblemdticas.

Evidenciam-se quando, algumas ou todas, as condi¢cbes minimas
de sobrevivéncia nio se encontram garantidas (alimentagio, educacio,
satde, habitagio), assim como de dignidade.

Esta auséncia efetiva de condi¢des pode constituir um risco elevado
para a integridade fisica, emocional, psiquica ou social das pessoas
e da propria comunidade, requerendo intervengao integrada,

célere e proxima.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Refletindo sobre alguns dados do Diagnéstico Social, constatimos:

- Os valores médios dos salarios auferidos pelos trabalhadores
em Marco de Canaveses (959,9€), sio mais baixos do que
os verificados na sua comunidade intermunicipal (980,7€);

- Em termos de poder de compra (INE 2019), como ¢ previsivel
pelos dados anteriores, em Marco de Canaveses cifra-se nos
73,5% e no Tamega e Sousa nos 73,7%. Se compararmos com
aregido Norte a diferenca é de 19,5, registando o poder

de compra 93%;

- O Cocficiente de Gini ¢ um indicador de desigualdade

na distribuicao do rendimento que visa sintetizar num tnico
valor a assimetria dessa distribui¢ao. Marco de Canaveses
regista em 2020 um valor de Coeficiente de Ginide 38,8
em comparag¢do com 37,4 do Tamega e Sousa;

+ Apreciada a evolugdo censitaria no que respeita ao RSI
registamos uma diminui¢ao percentual da populagao que
beneficia desta prestagio social, um decréscimo de 6,7%

no concelho do Marco de canaveses, entre o ano de 2011 ¢ 2021,

seguindo a mesma tendéncia no Tamega e Sousa ¢ zona Norte;

- 3,80% da populagao do Marco de canaveses, aufere
aprestagao social de RSI;

- Quando olhamos para a franja da populagdo ativa,
nomeadamente entre 0os 25 ¢ 55 anos de idade, cerca da 4,89%
dapopulagao emidade ativa aufere esta prestagio social,
sendo mais expressiva a sua prevaléncia nas mulheres, enquanto

titulares da mesma;

- Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas
(POAPMC), apoia atualmente 621 beneficiarios;

+ Sdo acompanhados 16 agregados familiares no ambito
da Lojasolidaria;

- O servigo de atendimento e acompanhamento social - SAAS
de familias em situacdo de vulnerabilidade social, assumido pela
autarquia em outubro de 2022, registou em fevereiro (2023)
acompanhamento de 814 processos e um total de 162 pedidos
de apoios concedidos no dmbito do Fundo de Emergéncia
Social, durante o ano de 2022.




Eixo Il - Infancia e Juventude

As Criancas e Jovens em Situacio de Privacao sio cidadaos menores
deidade que enfrentam condi¢des de vida adversas (econémica,
educacio, saide, habitagao, nutrico e prote¢ao) nas quais lhes
faltam recursos basicos e oportunidades adequadas para o seu
desenvolvimento saudavel e bem-estar.

Sabemos que a privagio pode ter impactos de longo prazo no seu
desenvolvimento integral ¢ as consequéncias podem ser profundas
e duradouras, afetando a sadde mental, desenvolvimento cognitivo,
desempenho escolar e autoestima.

De acordo com o Inquérito as Condig¢des de Vida e Rendimento,
datado de 2021, 10,7% das criangcas com menos de 16 anos pertenciam
aagregados familiares em privagdo material e social, resultado inferior
ao referente a populagio em geral (13,5%). Considerando o indicador
de privagao material e social severa, o resultado para as criangas com
menos de 16 anos (5,1%) é também inferior ao obtido para a populagao
em geral (6,0%).

Destas criangas e pessoas jovens algumas acabam por ser
sinalizadas' nos sistemas de promogao ¢ prote¢do? e sio identificadas
como Criancas e Pessoas Jovens em Risco - pessoa com menos de 18
anos cuja seguranga, sadde, formagdo, educacgio ou desenvolvimento

se encontre em perigo.

O perigo pode resultar de condutas da prépria crianga, dos pais,
de outros cuidadores ou de qualquer outra pessoa. Uma crianga
ou jovem em risco ¢ aquela cujo bem-estar estd comprometido
ou ameagado pondo em causa o seu desenvolvimento integral 3

Trata-se de um conceito complexo e que, para o seu entendimento,
ha necessidade de andlises sistémicas e integradas e sob diferentes
perspetivas (juridica, médica, psicoldgica, social, educativa,

econdmica, cultural, etc.).

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Torna-se, assim, essencial e atual a intervengdo de politicas,
organizagdes ¢ sociedade para ajudar a mitigar essas situagoes
¢ garantir os direitos desses cidadaos, estando o Marco de Canaveses
fortemente empenhado no reconhecimento, pela UNICEF, como
Municipio Amigo das Criangas, em resultado da agio concertada
do Ndcleo Local da Garantia para a Infancia, aprovado pelo CLAS
emjulho de 2023.

'Nao existe correlagao direta entre a privagao ¢ a sinaliza¢do aos sistemas de promogdo e protegao.

% Lei de Protecdo de Criangas e Jovens em Perigo - Lei n.? 147/99 de 1 de agosto (alterada pela Lein.©

31/2003, de 22 de agosto, e regulamentada pelo Decreto-Lei n.© 332-B/2000, de 30 de dezembro).
g E

* Lei de Prote¢ao de Criangas e Jovens em Perigo — Lein.% 147/99 de 1 de agosto (alterada pela Lein.©

31/2003, de 22 de agosto, e regulamentada pelo Decreto-Lein.? 332-B/2000, de 50 de dezembro).
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Refletindo sobre alguns dados do Diagnéstico Social, constatimos:

- Inexisténcia de dados para estatisticamente analisar a situagao
de privagdo das criangas, contudo através de uma andlise
qualitativa aferimos que o territorio é pobre e o risco de pobreza

¢ eminente em determinadas franjas populacionais;

- Atentos aos dados do primeiro trimestre de 2023 registamos
294 criangas em agregados beneficidrios de RSl e 42 em SAAS;

- Escaldes de A¢do Social Escolar: 1686 criangas e jovens

inscritos no sistema de ensino publico no 1° Ciclo, das quais 813
subsidiadas, representando 39% dos alunos deste ciclo de ensino;
- Face ao total de criangas e jovens (5 - 9 anos) residentes

no concelho (1988 criangas), a percentagem de alunos que
beneficiam de escalao 1ou 2 no ambito da ASE ¢ de 35,96%,

para o 1° ciclo;

- No concelho de Marco de Canaveses existem 18011 familias
monoparentais, o que representa 12,15% das familias
monoparentais do Tamega ¢ Sousa;

+No ano de 2022, a CPCJ do Marco de Canaveses contabilizou
293 processos de promogao e prote¢ao, dos quais 82 por
Violéncia Doméstica, o equivalente a 27,98% dos processos
acompanhados;

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

- De salientar 138 novos processos na CPCJ, tendo sido
reabertos 51 (ano de 2022);

- A faixa etdria com maior expressao processual ¢ dos 15 aos 17
anos (75 PPP’s) seguida da faixa etaria dos 11 aos 14 anos (65
PPP’s), sendo as principais problematicas sinalizadas
aNegligéncia - Falta de Supervisio e Acompanhamento
Familiar, Violéncia Doméstica ¢ Abandono Escolar;

-AELI - Equipa Local de Intervengdo acompanhou, em 2022,
95 criangas/familias, sendo 60 residentes no concelho

do Marco de Canaveses. As principais problematicas
apresentadas relacionam-se com atraso de desenvolvimento
sem etologia conhecida, e condi¢oes especificas, seguida

de criancas expostas a fatores de risco ambiental;

- Falta de respostas proximas no apoio terapéutico
especializado destinadas a criangas ¢ pessoas jovens;

- Pelo CLAS, através da realizagao de um grupo de foco, estao
identificadas necessidades de melhoria no encurtar de distancia
entre povoagdes e servicos, que muitas vezes dificulta o acesso
aatividades, bem como, faorecer espagos verdes putblicos

delazer e atividades culturais, como cinema.
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Ainda neste eixo de intervengao é merecida a referéncia
a problemadtica da Violéncia Doméstica que denota uma presenca
significativa no territorio em andlise, com impactos significativos
também no desenvolvimento infantil ¢ juvenil saudavel, sempre que

os contextos de violéncia sio de familia com filhos menores.

Embora maioritariamente exercida sobre mulheres, atinge também,
direta e ou indiretamente, criangas, idosas e idosos e outras pessoas
mais vulneraveis, como as deficientes. (...) abrange uma complexidade
de situagoes ligadas a intimidade dos cidadaos e cidadas e ¢, por isso
mesmo, extremamente dificil de combater. E um crime publico com
dimensoes alarmantes na sociedade portuguesa (...).4

Entende-se por violéncia doméstica toda a violéncia fisica, sexual
ou psicoldgica que ocorre em ambiente familiar e que inclui, embora
nao se limitando a, maus tratos, abuso sexual de mulheres e criangas,
violagdo entre conjuges, crimes passionais, mutilagio sexual feminina
e outras praticas tradicionais nefastas, incesto, ameagas, privagao

arbitraria de liberdade e exploragio sexual e econémica.
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Fazendo, de novo, uma retrospetiva ao Diagnéstico Social:

- Em 2022 registaram-se 68 processos por violéncia doméstica,
acompanhados no Gabinete VIVO;

- Mltiplos constrangimentos de natureza sistémica limitam

as vitimas de apresentar dentncia;

- Existéncia de sequelas pessoais a nivel da saude, integridade
fisica, emocional e afetiva e vidas familiares em grave perigo
de desestruturagao, o que na sua globalidade, produz um

quadro gerador de exclusdo social grave ¢ persistente;

- Fragilidade da satide mental da vitima e, muitas vezes,

de descendentes;

- Inexisténcia local de estrutura e/ou projeto de acompanhamento
aagressores (acompanhamento é feito pela DGRSP);
- Consumos abusivos de dlcool e outros comportamentos

desviantes e aditivos subjacentes ao crime de violéncia doméstica;
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Eixo Il - Emprego, Formacao e Empreendedorismo

Este eixo de intervengdo associa-se a um conjunto de estratégias
e programas voltados para o desenvolvimento e aperfeicoamento
das competéncias profissionais, com o objetivo de aumentar
as oportunidades de emprego, promover o empreendedorismo
e impulsionar o crescimento econémico.

Este eixo tem um impacto significativo na sociedade, no combate ao
desemprego, visando promover generalizadamente a melhoria
de qualificagdes da populagio jovem do concelho capacitando-a para
aempregabilidade no contexto de valorizagao do seu sistema
produtivo, bem como, melhorar a qualificagao de ativos em estreita
articulagio com a organizag¢io de processos de identificacao
de necessidades empresariais de inovagao e formagao.

A Estratégia Municipal Marcolnvest encontra-se em curso desde
2021 e visa a promogao do desenvolvimento econémico do Concelho
do Marco de Canaveses, através do desenho e implementacgio de
medidas, respostas e iniciativas que, dentro das atribui¢oes que lhe s3o
legalmente cometidas, possam servir esse proposito.

Neste sentido, aqui desempenha um papel crucial a sua fungio no
apoio a economialocal e ainovagao daregiao, pela criagio de umarede
de colaboragao com entidades parceiras, que permita ampliar
e modernizar o tecido empresarial e contribuir para a criagao de postos
de trabalho permanentes e qualificados.

Acreditamos que s a criagdo de sinergias, potenciando
a cooperagio e facilitando o trabalho em rede entre institui¢oes
de ensino superior, centros de formagdo, escolas ¢ empresas podera
alavancar o acolhimento de intervengdes formativas e outras iniciativas

e medidas ativas de criagio de emprego qualificado e digno.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Dos dados constantes no Diagnéstico Social, constata-se:

- Grupo etdrio mais afetado pelo desemprego no concelho
¢0dos15-24 anos (18,3%), situagao similar as restantes unidades
territoriais em andlise, seguindo-se o grupo etario dos 55-64 anos
(8,5%), tendéncia similar ao Norte ¢ Tamega e Sousa;

- Os grupos etarios que constam com maior frequéncia nos
registos do IEFP sdo os jovens entre 0s 18 ¢ 0s 35 anos ¢ 0s

inscritos com 55 anos ou mais;

- Estasituagdo traduz-se no desemprego estrutural dos mais velhos
que témdificuldades crescentes em entrar ou reentrar no mercado

de trabalho e osjovens que estao em situagao de precariedade laboral
até mais tarde do que as geragoes anteriores.

- Em termos de beneficiarios do subsidio de desemprego, o Marco
de Canaveses regista 9,3% dos benefhciarios;

- Consequéncias psicossociais da situagao de insolvéncia
¢ de sobreendividamento (incapacidade financeira das familias,
as oscilagoes do mercado de trabalho e habitacional, assim como,

em algumas situagdes as caracteristicas pessoais);

+Muitas pessoas jovens apresentam dificuldades na conclusdo
dos estudos, através do ensino regular, contudo existem respostas
ao nivel de ensino profissional que colmatam esta lacuna;

- Inser¢ao dos trabalhadores mais velhos no mercado

de trabalho, importante adotar abordagens que promovam
aigualdade de oportunidades, combatam a discriminagio
etaria ¢ oferecam programas de capacitagio adequados para
atualiza¢ao de competéncias;

- [Limportante promover a consciencializagio sobre
as competéncias, experiéncia e valor que os trabalhadores mais

velhos podem trazer para o local de trabalho;
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- O ntimero de Desempregados de L.onga Duracao (DLD)
no concelho pode serjustificado por:

- Baixas qualificacoes;

— Baixa escolaridade;

- Desajustamento profissional entre ofertas disponiveis

e competéncias adquiridas pelos desempregados;

Baixa motiva¢do para o emprego ¢ outras respostas ativas;

-Rede de transportes publicos deficitaria;

- Pelo CLAS, através da realizagdo de um grupo de foco, sio
identificadas necessidades de mentoria, 0 aumento da oferta
de respostas sociais € o alargamento de horarios, a necessidade
de qualificagio e fomento dainovagio.
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Eixo IV - Intervencao Social, Saade e Longevidade

Este eixo representa, talvez, a fun¢io charneira no desenvolvimento
social do concelho, pela abordagem de questdes cruciais relacionadas
ao bem-estar, qualidade de vida ¢ a equidade para todos os cidadios,
capaz de propiciar a participacdo civica plena de todos/as.

Aqui é englobada uma variedade de programas, politicas ¢ iniciativas
que visam melhorar as condigdes sociais e de satide, promover
ainclusao social e garantir uma vida saudavel e digna para todos,
independentemente da idade, origem ou condi¢ao social.

Contempla e aborda as necessidades imediatas da comunidade,
criando uma base sélida para o desenvolvimento sustentavel a longo
prazo, na garantia que todos os cidaddos tenham acesso a cuidados
de satde adequados, servi¢os sociais e oportunidades de participagao
social com impacto no tecido social do concelho, promovendo um

ambiente mais inclusivo.

Ao analisar indicadores como o indice de envelhecimento, o indice
delongevidade, o indice de dependéncia e a taxa bruta de mortalidade,
identificamos um novo contexto de intervengao devido a evolugio da
sociedade. Embora nio ocorra de maneira linear para a populagio
idosa como um todo, a relagao entre dependéncia funcional e idade
éum elemento transversal, influenciada por varios fatores ao longo
do ciclo de vida.
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DO Diagnéstico Social 2023 revela-nos:

-De acordo com o Censos 2021:

~ Indice de Envelhecimento de 177,7% (existiam 138,9
pessoas com 65 ¢ mais anos de idade por cada 100
pessoas menores de 15 anos);

~ Indice de Dependéncia de Idosos 45,32%;
—Indice de Dependéncia Total 45,7%;
- Censos Sénior da Guarda Nacional Republicana acompanha

57idosos do concelho de Marco de Canaveses, dos quais 49
mulheres e 8 homens;

- Porreferéncia a 2021, a Pensao Social de Velhice abrangia 7417
pessoas no nosso concelho, o equivalente a 82,28% da populagao

com 65 ou mais anos;
-Necessidades de programas/projetos de Envelhecimento Ativo;
- Existéncia da Universidade Sénior no Concelho;

- Existéncia de situagdes de vulnerabilidade social, existéncia
de casos de isolamento ou solidio e situagoes de caréncia
ou privagdo econémica e material;

- Aumento dos custos de satde presente naidade avangada;

- Envelhecimento das geragdes familiares, induzindo a prestagao
de cuidados por idosos junto de outros idosos ¢/ou junto de filhos
adultos vulneraveis e/ou portadores com Deficiéncia;
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- Arede de equipamentos e respostas sociais existentes ¢stao
ainda desajustadas face as necessidades:

Taxa de ocupagio de ERPI ¢ de 100%, ¢ uma taxa
de procura de 100%;
—Taxa de Ocupagao de SAD ¢ de 64,82%;

~Taxa de ocupagao dos Centros de Dia ¢ 68,43%
de e Centros de Convivio, 88,88%;

~ Apenas existe um Lar Residencial para pessoas
portadoras de deficiéncia, totalmente completo e com uma
extensa lista de espera.

- Desajustamento entre utente e resposta social. A op¢ao pela
integragdo acaba por seraresposta que as familias dispoem para
conseguir conciliar a vida pessoal e profissional, a solidariedade
intergeracional ¢ responsabilidade familiar;

- Diagnéstico de Pessoas com Deficiéncia desatualizado e com
informagao muito difusa no dltimo CENSOS;

- Em 2021 beneficiavam no concelho da bonificagao por
deficiéncia 1002 pessoas;

- Dificuldades na (re) integragao no mercado de trabalho
(matching oferta/procura nio coincidente);

- Necessidade de eliminagao de barreiras arquiteténicas;

- Firmado entre o Municipio e o SICAD/ARS-Norte, estd em
funcionamento a Consulta Descentralizada Marco de Canaveses,
com 43 acompanhamentos ativos no ano de 2022;

- Auséncia de servi¢os de proximidade no ambito do consumo
das novas substancias psicoativas e dos novos comportamentos

aditivos, em particular o jogo patolégico;
- Dependéncia crescente do mundo virtual e da internet/jogos;
- Dependéncia de outros jogos sociais (ex: raspadinhas);

- FFalta de dados cientificos sobre a Saide Mental no concelho;
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- Dificuldades naintervengao secunddria e tercidria no dominio
da Satde Mental, designadamente por escassez de recursos

humanos especializados afetos a0 ACES e ARS-N;

- Escassez de respostas sociais e de saide no dominio da Satide Mental;
- Dificuldades no acesso aos servigos de sadde especializados;
-Morosidade nos encaminhamentos para consultas

de especialidade (pedopsiquiatria, psiquiatria e neurologia);

- Familias classicas unipessoais em crescente aumento, podendo
estar correlacionado com o envelhecimento da populagao;

-Pelo CLAS, através darealizagao de um grupo de foco, sio
identificadas necessidades de promogao do envelhecimento ativo/
saudavel, o fomento de politicas de apoio a natalidade, bem como,

amelhoria da mobilidade entre servigos e iniciativas, bem como

fomentar respostas na drea da saide mental e de autonomizagao.
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Eixo V- Coesdo Social e Igualdade

Este Eixo deintervengao assume-se como o ponto integrador
do Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses “Avangar
em Rede 2024-2030” essencial na valorizagao de umaidentidade
coletiva que une comunidade e territério, onde todas as pessoas se sintam
valorizadas, respeitadas e tenham oportunidades iguais para prosperar.

A promogdo da diversidade e dainclusio ao nivel local, com
particular atengao e respeito pelos direitos humanos e procurando
assegurar plenamente a participa¢do de todas as pessoas deve
estabelece as medidas e metas concretas e realistas, para a promog¢ao
daigualdade de género ¢ a nio discriminagao, que, devem ser claras,
partilhadas e alcangaveis.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Desse caminho fard parte, invariavelmente, na sociedade atual
as seguintes prioridades estratégicas:

a) Por termo a violéncia baseada no género;

b) Contribuir para o desenvolvimento de uma cultura
de Direitos Humanos, Igualdade entre mulheres e homens,
rapazes e raparigas, ndo discriminagao e nio violéncia, junto

das populagdes;

¢) Prevenir, combater ¢ climinar a discriminagao emrazao

do sexo, bem como a discriminagao que resulta dainterse¢ao

de varios fatores de discriminagao como a origemracial e étnica,
aidade, a deficiéncia, a nacionalidade, orientagao sexual, identidade

e expressao de género e caracteristicas sexuais, entre outros;

d) Fomentar a maior participa¢ao dos homens na esfera privada,
ao nivel do trabalho do cuidado doméstico, visando uma divisao

mais equilibrada com as mulheres;

e) Prevenir e corrigir as desvantagens das mulheres no mercado
de trabalho, designadamente ao nivel da segregacdo sexual

das profissoes, remuneragoes, tomada de decisao,
parentalidade e conciliagao da vida profissional,

familiar e pessoal;

f) Promover uma maior participa¢do politica e civica

das mulheres e raparigas.

¢) Colmatar as disparidades salariais e de pensoes entre homens

e mulheres, bem como as disparidades de género no plano

da prestacio de cuidados.
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O Diagndéstico do Plano Municipal para a Igualdade e aNao

Discriminagio 2022, revela-nos:

- Existéncia de Equipa para a Igualdade na Vida Local;

- Existéncia do Gabinete de Apoio a Vitima

doMarco de Canaveses — VIV

- Guia de Promogao para uma Linguagem Inclusiva do Municipio

doMarco de Canaveses;
- Criacao da Marca “Marco+lgual”;

- Inexisténcia do nimero de docentes que frequenta
de formagao certificada emigualdade de género, nomeadamente,
sobre 0s Guioes de Educacao, Género ¢ Cidada

alecionar no Concelho;

- Adesdo a Rede de Autarquias para a Igualdade.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses




Estratégia de Intervencao
¢ Tipologias de Projetos




Neste ponto procuramos sintetizar a Estratégia de Intervencio
estabelecida no PDS para atingir os objetivos estratégicos
do Municipio do Marco de Canaveses (MMC).

Este capitulo direciona o planeamento ¢ a execugdo de estratégias
destinadas a criar um territério inclusivo, equitativo, coeso, justo
¢ competitivo, organizadas em trés tipologias de Projetos: Ancora,
Inovacao e Projeto Estruturante, cada uma adaptada as necessidades
especificas das areas identificadas.
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Projeto Ancora

Projeto de especial relevancia no municipio (atual ou futura) que
possa servir de veiculo de comunicagdo da politica social local na drea

temdtica na qual intervém.

Esta tipologia de projeto serve ou poderd servir de “bandeira”

comunicacional no municipio pela consisténcia e visibilidade adquirida.

O projeto Ancora tem como objetivo estratégico a congregagao de
microiniciativas numa intervengao consistente de continuidade
e capacidade de produzir impacto.

Algumas caracteristicas deste Projeto que o identificam sio as seguintes:

-Agregador e integrador, a escala municipal ou supramunicipal,
deintervengdes demasiado fragmentadas e setoriais, organizado
a partir de uma visio multidimensional, multissetorial

e transversal da tematica sobre a qualincide, (ex: Envelhecimento

ativo / com qualidade de vida);

- Projeto de continuidade que vai evoluindo e adaptando ¢ que

identifica o municipio e o territorio;
-Modelo de gestao uma parceria estruturada;
-Municipio lidera a parceria para garantir a abrangéncia territorial;

- Projeto que existe ¢ capta financiamentos (ndo ¢ criado para

ser financiado);
- Tem uma designacio e é reconhecido na comunidade;

-Incorpora conhecimento, especializagio e equipas

técnicas qualificadas.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses




Projeto Inovacao

Projetos que exploram uma temdtica social emergente (uma
metodologia inovadora numa drea temética convencional) com caracter
experimental e demonstrativo. Estes projetos tém como objetivo criar
modelos de boas praticas de intervengao que se possam converter em
politicas sociais locais ou em novas respostas e servicos a comunidade.

Carateristicas identificadoras:
-Escaladeintervengao micro (cirdrgica) numa drea a descoberto
ou que necessita de novas abordagens praticas e metodologicas;
- Parceria restrita na gestao, mas com ligagio a rede social;
-Explora nichos temdticos e de financiamento;

- Contribui para melhorar o diagnéstico numa drea especifica

(produz conhecimento);

-Tem avaliagdo de impacto e produz informagao disseminavel;
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Projeto Estruturante

Tem umavocagao de qualificagio e capacitagio da intervengido ja
existente. A sualogica ¢ a integragdo da intervengdo ja existente numa
base comum técnica e metodoldgica qualificada. Devera contribuir
para a criagao de mecanismos de articulagio e partilha de processos
eresultados nos projetos e intervengdes ja em curso, (Ex. Estruturagio
de uma Plataforma de articulagdo e qualificagio na intervengao com
idosos), com a atualizagio de conhecimento em prdticas
de interveng¢dao com maior eficicia.

Caracteristicas definidoras:

- Assume uma dimensao formativa /Qualificadora para a melhoria

da estrutura existente;

- Formaliza redes de colaborag¢io ou processo de comunicagao

demasiadamente pontuais e circunstanciais;

- Cria equipa e parcerias/plataformas de colaborag¢ao e articulagio:

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses




Eixo Estratégico 1: Habita¢ao e Emergéncia Social

n ~ . . . . Articulagao com Politicas
i sEods Tlpol?gla de. Descritivo Racional Piblico alvo i M? gl . lndlgadqres fie Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Dotar o concelho de equipas L Estratcgia Nacnonal de
. Rede Local paraa P . Pessoas em situagio de espe- Combate a Pobreza
Risco L . multidisciplinares e multisseto- . - . .
Emergéncia Social FiaiS paraa infervencio emerise cial vulnerabilidade social / MMC Risco 2021-2030. L3
Vulnerabilidade con[: formacio e trceino raa > | vitimas de catdstrofes naturais, Vulnerabilidade Estratégia Nacional paraa ’
- Projeto Inovador emercéncia socia? etc. Integragio das Pessoas em
g situagao de Sem-Abrigo.
Criagdo de uma bolsa de alo- . . .
jamento urgente e temporario Cj?ili (.):glfgsérl\]:ﬁ'tzzal
para pessoas ¢ familias em Tran]si t6rio (BN%UT)
situacio de especial vulnerabili-
Risco Centro deAAIo.lamen_to dade e desprotegio social. R SCMMC CIG Estratégia Nacional
de Emergéncia Social Pessoas em situagio de espe- MMC 1SS-IP de Combate 3 Pobreza 110
Vulnerabilidade CAES - Centro de Acolhimento | cial vulnerabilidade social. HRU 20212030 ’
- Projeto de Inovacio de Emergéncia Social
Habitagio Colaborativa Estratégia Nacional paraa
Integragio das Pessoas em
situacao de Sem-Abrigo
A cria¢io de uma equipa multi-
disciplinar profissionalizada de
Equipa multidisciplinar apoio aosmigrantes erefugia- Plano Estratégico para as
concelhia de inter- dos, écondigao essencialpara Migragoes Estratégia Nacional
Risco vengdo na integracao se promover um acompanha- deg Cgmbate a Pol%reza 2021-
cinclusiosocialde | mentointegral em diferentes Migrantes ¢ MMC CIM-TS 2030. Pilar Europeu dos 1,10,16
- . . . dimensoes e contribuir para a refugiados e p ¢
Vulnerabilidade | migrantes e refugiados implementacio no concelho Direitos Sociais. Fundo parao
Projeto de Inovagio de uma estratégia local para

o acolhimento de migrantes
e refugiados, favorecendo o
trabalho do CLAIM.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 1- Eixo Estratégico 1

Asilo, Migracio e Integragao
(FAMI2030)
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Eixo Estratégico 1: Habitacio e Emergéncia Social

n ~ n . . . Articulagao com Politicas
i sEods Tlpol(_)gl a4 de' Descritivo Racional Piblico alvo st M? idode . lndlgadqres (.je Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos

Assegurar, agregando esfor¢os
publicos e privados, o acesso
das familias a habitagdes con-
dignas e a pregos apropriados,
pela promogio de solugoes
Pobrez-a . Estratégia Local de inovadoras e sustentéveis e Pessoas em - Lo
Excluso Social Habitacio assumir o Marco de Canaveses situagio de Fstratégia L ocal de Habitagao
¢ ferénci 40 MMC IHRU Programa de Apoio ao Acesso a 1,10,17
Exclusio como uma referéncia na caréncia Habitagio - 1° Dircito.
- Projeto Estruturante | regiao Norte e na CIM-TS pela habitacional.
Estrutural - .
qualidade do seu tecido urbano
e bem-estar social, capaz de
atrair e fixar populagio pela
garantia de um acesso auma
habitagio condigna.
PIH 360°
Estratégia Nacional paraa
Promogio daacessibi- | Promogio da acessibilidade Inclusdo das Pessoas com
lidade nas habitagbes e | para pessoas com mobilidade . . Deficiéncia 2021-2025
.. e L . . Pessoas com Instituto Nacional de
Vulnerabilidade edificios publicos condicionada ou dificuldade - . MMC e 3,10,11
. mobilidade condicionada. Reabilitagao (INR) ..
no acesso e na frui¢io das suas Programa Municipal paraa
- Projeto Estruturante habitagoes. Igualdade e Nao Discriminagio
Forum Municipal das Pessoas
com Deficiéncia
.Crlagao deuma bolsa de a}lg- Carta Social Bolsa Nacional
jamento urgente e temporario de Alod U
para pessoas e familias em ?[‘ O’?“Te.“tOBl\gi‘fj“;e ¢
POAPMC - situagdo de especial vulnerabili- ransitOrio ( )
Programe} Operacional dade e desprotegio social. o SCMMC CIG Estratégia Nacional
Pobrezae de Apoio a Pessoas Pessoas em situacao de espe- N
- . . . . . . . MMC ISS-IP de Combate a Pobreza 1,10
Exclusao social Mais Carenciadas CAES - Centro de Acolhimento cial vulnerabilidade social.
L . IHRU 20212030
de Emergéncia Social
- Projeto Estruturante D .
o . Estratégia Nacional paraa
Habitacao Colaborativa = 0AS
Integragio das Pessoas em
situagio de Sem-Abrigo

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 1- Eixo Estratégico 1
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Eixo Estratégico 1: Habitacio e Emergéncia Social

n ~ n . . . Articulagao com Politicas
Dimensio do Tipologia de - ] AR Entidade Modelo de Indicadores de ag .
~ . Descritivo Racional Piblico alvo ~ . AR Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
POAPMC
Entrega mensal de cabazes
Equipa multidisciplinar alimentares. Consorcio entre Banco .
o . . Carta Social
concelhia de inter- Medidas de acompanhamento . Alimentar Contraa
. - . - \ o L Pessoas Carenciadas 240 cabazes
Risco vengdo naintegragio | Aasfamilias de capacitagio para = o Fome e Santa Casada . . .
. - ; - A Individuos ou familias em SR o alimentares por més Programa Municipal para a
einclusio social de acorreta selegio e utilizagio situacio de caréncia I'SA Misericordia de Baiio 112 583 DESSOas loualdade ¢ Nio Discriminacio 1,2,10
Vulnerabilidade | migrantes e refugiados dos géneros alimentares, sdocec: ¢ OBER. SAAS e RSI p p gl &
RS . a economica. - . (out.23)
diversidade alimentar, gestio A¢ao Social CMMC L . .
. - A Estratégia Nacional de
- Projeto de Inova¢io e organizagio do orcamento CAFAP CSSMS N
{amiliar. Combate a Pobreza
) 2021-2030.
Entrega de refeicdes/alimentos
parauma refeicao/dia a pessoas
mais carenciadas e com poucos Pessoas carenciadas; S g
P p lod 1 refeicio didria/
Pobreza ¢ recursos econoémicos. rotocolo de entrega de alimentos
- . Cantina Social Pobreza e exclusio social. Pessoas sem capacidade/ F'SA Cooperacio o Carta Social 1,2,10
Exclusao Social : . N . para 13 beneficiarios
- Projeto Estruturante Falta de acesso abens competéncia para a gestio Seguran¢a Social (out.23)
alimentares. alimentar. ’
Falta de capacidade/competén-
cia para a gestao alimentar.
. Pessoas Carenciadas
Banco Alimentar
Individuos ou familias em si-
Entrega mensal de cabazes - P P
tuagio de caréncia econémica
Banco Alimentar - - < . 45 cabazes mensais, .
Pobrezae Agdes de sensibilizagio e de Fundagao Parceria com o / Banco Alimentar Contraa
- . L Falta de acesso a bens . . para 93 beneficidrios 1,2,10
Exclusio social . capacitagio para a correta . Santo Anténio Banco Alimentar FFome do Porto
- Projeto Estruturante - I A alimentares. (out.23)
selecio e utilizagio dos géne-
ros alimentares, diversidade i s
. N A Familias sem critério para
alimentar, gestao e organizagio
. outras respostas
do or¢camento familiar. .
alimentares.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 1- Eixo Estratégico 1
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Eixo Estratégico 2: Infancia e Juventude

Articulagao com Politicas

i sEods Tlpol?gla de. Descritivo Racional Piblico alvo i M? ignik . lndlgadqres 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Projeto financiado pelo
Programa Pessoas®
Cursos de Educacioe Centro Qual}ﬁ.c a N.¢ de formandos/as
F < . - . o Escola Secundéria do
- ormacgao de Adultos Cursos de dupla certificagao Adultos/as com baixos niveis . . Programa Pessoas
Vulnerabilidade . . - Multiformactiva | Marco de Canaveses ° 4,10
(escolar e profissional) de qualificagio de base CAERUS* N.© de formandos/as 2030 CIM
- Projeto Estruturante CMMCN certificados/as
Empresas e
Instituicdes do
concelho
Estratégia Nacional para os
Afirmar o Plano de A¢io Direitos da Crianga.
Cidade Amiga das Criangas
como um instrumento UNICEF UNICEF -Convengio sobre os
“Marco Cidade privilegiado na agenda local CPCIMC Direitos da Crianga.
Vulnerabilidade Amiea das Criancas” para ainfancia e juventude,
S ¢ que promova uma politica de Criangas e Jovens MMC CLDS Plano de Agao Nacional da 3,10,11
Risco . aCEeSSO a Servigos € recursos Garantia para a Infancia
- Projeto Estruturante S
que garantam os direitos Garantia para a 2022-2030.
de provisio e prote¢io In f;?mc?a
das criangas e jovens. Plano Intermunicip al de
Promogao do Sucesso Escolar
- PIPSE.
A i Carta Social
ssegurar a manutencao e
alargamento da respostano Programa Nacional de
concelho do servigo da res- Promogio do Sucesso Escolar.
ELI-Equipas Locais | ponsabilidade dos Ministérios ¢ )
de Intervengio da Satde, do Trabalho e Cri . Cercimarco -
. . - - riancas comidade entre Plano Intermunicipal de
Vulnerabilidade (tipologia II) da Seguranca Social e da < 3,4,17
S . 0s 0 e o0s 6 anos - Promogio do Sucesso Escolar
Educagio dirigido a criancas ACES

- Projeto Estruturante

entre 0s O ¢ 0s 6 anos ¢ suas
familias e tem como missio
garantir a Interveng¢ao Precoce
naInfancia.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 2- Eixo Estratégico 2 | *Sujeito a candidatura **Novo programa

- PIPSE.

Plano de Agao Nacional da
Garantia para a Infancia
2022-2030.
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Eixo Estratégico 2: Infancia e Juventude

n ~ . . . . Articulagao com Politicas
i sEods Tlpol?gla de. Descritivo Racional Piblico alvo i M? ignik . lndlgad()'res 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Carta Social Estratégia
Nacional parao
Envelhecimento Ativo e
Saudavel.
. Proporcionar 3s criangas ¢ Plano de A¢ao Nacional da
Medida de
Vulnerabilidade Acolhimento jovens, e possivelmente as pes- Garantia para a Infancia
Residencial soas portadoras de deficiéncia FSA CLAS 2022-2030. 517
Exclusio e populagio sénior, uma !
Estrutural Proieto de Inovacio resposta social em contexto Estratégia Nacional para os
J ¢ nao institucionalizado Direitos da Crianga parao
periodo 2021-2024.
Estratégia Nacional paraa
Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-2025
Dotar o concelho de creches
- Alargamento darede ¢ CATL de for'ma aquetodas
Vulnerabilidade as criangas e jovens possam
de creches e centros de - . ~
Atividades de Lempos aceder a respostas sociais Carta Social Plano de A¢ao
Pobrezae livres p que favorecam o seu desen- CLAS CLAS Nacional da Garantia paraa 1,8,10,16
Exclusio volvimento harmonioso e Infancia 2022-2030.
Estrutural - Projeto Estruturante SCBUIO € que promovam a
conciliagio entre a vida familiar
e profissional.
Vulnerabilidade Dotar o concelho
CLDS5G de intervengao familiar e MMC FSA 11017
Pobreza e Projeto Estruturante parental preventiva T
Exclusio Social da pobreza infantil.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 2- Eixo Estratégico 2 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 2: Infancia e Juventude

Articulagao com Politicas

Dimensa Tipologi o n o Enti Model Indi T . .
ensdodo pologia de. Descritivo Racional Publico alvo fidade o deto de . d C.ado. cs 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Desenvolvimento de agoes de
capacitagio junto das criangas
Vulnerabilidade PIPSE - Plano ejovens para aadogio de CIMTS
Intermunicipal atitudes positivas perante os Plano de A¢io Nacional da
Pobrez_a e de Promogio conflitos nas relagoes de intimi- MMC Garantia para a Infancia 3.10,16
Exclusio Social do Sucesso Escolar dade e melhorar os seus Agrupamentos
conhecimentos a nivel das de Escolas 20222030.
Risco - ProjetoEstruturante situagoes de violéncia e pro-
mocgio de
relagoes saudaveis.
Atendimento, apoio e acompa-
X nhament o especializados, nas
Resposta de Apoio di 3 P o .
. imensoes psicoldgica e psico-
Psicologico (RAP) terapéuti P . s .p
erapéutica, a criangas e jovens
/UNIDASRede | <0 P s _gd ) )
; . vitimas de violéncia doméstica, .
Risco Intermunicipal de i T MMC (Gabinete
. através da constituicio de uma CIMTS 3,10,17
Vulnerabilidade Apoio a Vitima do L, R VIVO)
u R equipa técnica de psicélogos/
Tamega e Sousa . ~
ase deumaintervencao
. articulada e emrede entre as
- Projeto Estruturante . o .
diversas instituigoes e servicos
comintervengio nesta drea.
Estratégia Nacional para
Programa Municipal Facilitar o acesso ao ensino Igualdade e Nao Discriminaca
EOblrer‘ eS ol de Bolsas de Estudo superior dos candidatos, com o-Portugal +Igual.
i . . L .
XClusa0 Social para o Ensino Superior | comprovada caréncia econé- Jovens e adultos MMC 1,4,10
Vulnerabilidade mica, através da atribuigio de Programa de Formagio

- Projeto Estruturante

bolsas de estudo.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 2- Eixo Estratégico 2 | *Sujeito a candidatura **Novo programa

Pos-Secundaria - Estratégia
Portugal 2030

53




Eixo Estratégico 2: Infancia e Juventude

n ~ . . . . Articulagio com Politicas
Dimensio do Tipologia de - n AR Entidade Modelo de Indicadores de wag .
- . Descritivo Racional Piblico alvo ~ . A Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Dotar o concelho de medidas
Programa Municipal de apoio as familias nume-
deIncentivo a rosas, que visam promover
Pobrezae ] . q p . Programa Municipal de
Exclusio Social Natalidade e Apoio a o aumento da natalidade, - A ) .
- . . Familias com filhos MMC Incentivo a Natalidade e Apoio 1,8,17
Familias Numerosas amelhoria da qualidade de FamiliasN
ili aFamilias Numerosas.
Vulnerabilidade vida, a conciliagio entre a vida
- Projeto Estruturante | profissional com a vida familiar
eacoesio social.
Contribuir paraacriaciode
condi¢des que possibilitem aos
individuos, o exercicio pleno
Centro Comunitario doseudireito de cidadania e
E‘)bl“el_a eS ol Multivaléncias apoiar as familias no desem-
xclusio Socia . - .
Intergeracional penho das suas fungdes e FSA CLAS Carta Social 1,10,16,17
Vulnerabilidade responsabilidades, refor¢ando
-ProjetodeInovagio | asuacapacidade deintegracio
e participagio social. espe-
cialmente vocacionado paraa
participagio juvenil.
Dotar o concelho de mais
respostas sociais de apoio
especializado as familias
com criangas e jovens. Esta
CAFAP-Centro criancas e ,
K o vocacionado para desenvolver Carta Social
de Apoio Familiar ] - .
Ri A h ) uma intervencio pedagbgica
isco e Aconselhamento . - . .
. e psicossocial que permita FSA CLAS Plano de A¢ao Nacional da 1,3,10,17
Vulnerabilidade Parental - - i ..
aprevengio e reparacio de Garantia para a Infancia
. situagdes de risco psicossocial 2022-2030.
- Projeto Estruturante , L
através da capacitagio das
familias ao nivel do desen-
volvimento de competéncias
parentais, pessoais e sociais.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 2- Eixo Estratégico 2 | *Sujeito a candidatura **Novo programa

o4




Eixo Estratégico 3: Emprego, Formacio e Empreendorismo

Articulagao com Politicas

Dincnsiodo Tlpol?gla de. Descritivo Racional Publico alvo Entidade M? deto de . lndlgad()'res 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervencio/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
AEMarco
Agdes de formagio de curta Empresas/ instituicdes
< Formagoes modulares | duracio certificadas, capita- daregiio N.© de formandos/as
Areada . S - . .
certificadas lizaveis para a obtengio de Adultos/as com idade igual ou . . "
Pobrezae lificacio. d d - 3 Multiformactiva C lif o de fe d Programa Pessoas 2030 4,8
Exclusio Social ) uma qualificagio, de acordo superior a 18 anos entro Qualifica N.°de forman 0s/as
- Projeto Estruturante com o Catilogo Nacional de do AE de Marco de certificados/as
Qualificacoes Canaveses n.°1 CMMC
Juntas de freguesia
Constitui¢ao da Academia
Profissional e Empresarial do
Marco de Canaveses, capaz de
fornecer qualificagoes inter-
médias de qualidade ao tecido
empresarial do Concelho e do CIMTS
Tamegfl ¢Sousa emestreilaar Institui¢oes de Estratégia Integrada de
ticulagdo e envolvimento com o . - > .
. . ensino superior Desenvolvimento Territorial
. . tecido empresarial, bem como, -
Academia Begin fornecer formacio continua de (EIDT) do Tamega e Sousa
i Marcolnvest — . ac Jovens e adultos em IEFP Norte 2030 4,5,8,9,
Vulnerabilidade qualidade a ativos empregados idade ati MMC 0.12.17
emestreita relagio comas idadeativa T
- Projeto Estruturante . CENFIM Plano Municipal para
necessidades de novas com- loualdade ¢ 2 Ni
eténcias identificadas pelas aiguaidadeca X0
p clent ASSIMAGRA Discriminagio
empresas. Visa ainda promover
acapacitagiao dos pequenos CLAS

e médios empresarios do
concelho e do Tamega e
Sousaintegrando os desafios e
indeterminagdes da economia
nacional e internacional.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 5- Eixo Estratégico 3 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 3: Emprego, Formag¢io e Empreendorismo

; ~ . 0 . . Articulagio com Politi
Dimensio do Tipologia de o n o Entidade Modelo de Indicadores de ticulagao com Foliticas
- . Descritivo Racional Piblico alvo ~ . A Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
IEFP
Marcolnvest
Promover uma forte coope-
Disseminacio do ragio entre as empresas e 0s
Vulnerabilidade modelo de formagio centros de formagio, permi- AEMarco Estratégia de Desenvolvimento
Dual tindo aos formandos adquirir Jovens estudantes MMC do Norte para o periodo de 4,8,17
Risco conhecimentos técnicos e Centro Qualifica programacao 2021-2027.
- Projeto Estruturante aplicar os mesmos de forma
pratica dentro das empresas..
GIP
CLAS
IEFP
Diagnostico de Necessidades
) . de Formagao em colaboragio
Diagnéstico de ¢ . i Marcolnvest
ili Necessidades de com asempresas e entidades Estratégia de Desenvolvimento
Vulnerabilidade R publicas e privadas de forma a . . MMC & 3
Formagio . . Tecido empresarial AEMarco do Norte para o periodo de 8,17
Risco conseguir-se obter uma maior CIM-TS -
- programag¢io 2021-2027.
. convergéncia entre a oferta .
- Projeto Estruturante . Centro Qualifica
de formagio e aprocurade
emprego.
preg GIP
Reequipar e robustecer a
infraestrutura tecnolégica dos
estabelecimentos de ensino/es-
Cria¢io de Centro | colas com oferta de ensino pro-
Vulnerabilidade ,g e - . L. p~
de Especializagio fissional, através dainstalacao A )
. N L L L. rupamento )
B Tecnoldgica (CET) ou modernizagao de espagos Ensino Secundario & ) P MMC PRR Escola+
Exclusiao . . de EscolasN°1
¢ equipamentos, amplificando
Estrutural

- Projeto Estruturante

a capacidade instalada dos
estabelecimentos de ensino
publico e privado com oferta
de cursos profissionais.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Eixo Estratégico 3: Emprego, Formag¢io e Empreendorismo

; ~ . . . . Articulagio com Politi
Dimensio do Tipologia de o n o Entidade Modelo de Indicadores de ticulagao com Foliticas
~ . Descritivo Racional Publico alvo ~ . SR Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Marcolnvest
Iniciativa que visa distinguir e
Prémio de Inovagio premiar iniciativas empreen- . . AEMarco .
Marcolnvest ded . d Tecido empresarial Programa Municipal
arcolnves edoras e inovadoras com
Vulnerabilidade L K MMC “Prémio de Inovagiao 8,11,17
potencial impacto social e que IET i
. . . 3° Setor Marcolnvest
- Projeto Estruturante | contribuam para o crescimento
econ6mico do territdrio. Institui¢oes de Ensino
Superior
Estrutura que visa apoiar
Empreendedores Marcolnvest N° de empresas/
empreendedores, empresas etos d s Portugal
fissionais liberais no Jovens projeLps de regeio Inovagio Social
e profissionais i ; o
o Espago Marcolnvest P . Estudantes ANIE incubadosN° de g
Vulnerabilidade Rt processo de desenvolvimento L. MMC postos de trabalho 8,9,17
- Projeto Ancora L L Profissionais IAPMEI iad 1
¢/ou consolidagio de ideias de o criados pelas empresas Empreende
negdcio com potencial impac- Liberais COTEC /projetos de negécio XXI-Portugal 2050
. L. Tecido Empresarial IET incubados
to social e econémico
L. Iniciativa que visa atrair e
Iniciativa Geradora . ; .
captar investimento gerador
. Marcuense . o .
Vulnerabilidade de emprego qualificado e Tecido Empresarial MMC Marcolnvest 8,9,12
o ermanente ¢ com potencial
- Projeto Estruturante P . p
impacto social

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Eixo Estratégico 3: Emprego, Formag¢io e Empreendorismo

Articulagao com Politicas

Dimensiodo Tlpol?gla de. Descritivo Racional Publico alvo Entidade M? deto de . lndlgad()'res 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Marcolnvest
Iniciativa que visa oferecer aos
Exclusiao . . alunos do concelho a oportuni- Agrupamentos de .
Oficinas Experimenta . . Plano Intermunicipal de
Estrutural dade de visitar, verificar e expe- Alunos do 3° Escolas -
. i . i i L MMC Promog¢io do Sucesso Escolar | 4,8,9,10
Proieto del ~ rimentar “inloco” os diversos ciclo e ensino secundario PIPSE
-Projeto de Inovagio - .
Vulnerabilidade ) ¢ contextos profissionais do EPAMAC
territorio
CIM-TS
Promover formagio do capital
humano para o turismoea
hotelaria, garantindo a
Escolade Hotelariae . & . CIM-TS Estratégia Integrada de
. preparagio dejovens parao . .
Turismo do . i Desenvolvimento Territorial 4580
rimeiro emprego ¢ a ovens e ,9,8,9,
Vulnerabilidade Tamega ¢ Sousa p . pree L. . . MMC Turismo de Portugal (EIDT) do Tamega e Sousa
qualificacao dos profissionais adultos emidade ativa . L 10,12,17
dosecto Ministério da Ciéncia e
T.
- Projeto Estruturante . L. Ensino Superior Norte 2030
Capacitar a oferta turistica no
Tamega e Sousa com
profissionais qualificados.
Centro Qualificado
Agrupamento de
C deEd . escolas de Marco de N.2de
kursos . d L/l:;gioe Cursos de certifi lar | Adultos/ascomb Canavesesn.’l formandosias P
“ormagao de Adultos ursos de certificacao escolar ultos/as com baixos niveis rograma
Vulnerabilidade ¢ .g . - Multiformactiva CLDS 5G-Caerus ° g 4,8,10
¢/ou profissional de qualificagio de base GIP’ N.0de Pessoas 2030*
o S formandos/as
- Projeto Estruturante
) AEMarco certificados/as

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

Figura 5- Eixo Estratégico 3 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 3: Emprego, Formag¢io e Empreendorismo

n ~ . . . . Articulagio com Politicas
Dimensio do Tipologia de - n o Entidade Modelo de Indicadores de wag .
- . Descritivo Racional Piblico alvo ~ . A Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
N.Lde
. . AEMarco
Respostas formativas Respostas formativas formandos/as .
. . . Estratégia integrada
. certificadas certificadas para empresas e Ativos . . . 4,5,8,
Vulnerabilidade L - Multiformactiva Empresas/ de desenvolvimento
institui¢oes, de curta duragio, empregados L N.2de L K 10,17
. . ) instituigoes da territorial do Tamega e Sousa
- Projeto Estruturante em diversas areas " formandos/as
regiio .
certificados/as
IEFP ¢/ ou
Pessoas migrantes ou refugia- estabelecimentos
das cuja lingua maternanio é de ensino publico
Int <0d alingua portuguesa e ou que Centro Qualifica
ntegragio de grupos .
g ,g . grup . 3 nio detenham competéncias do Agrupamento Programa Pessoas 2030*
vulneraveis no merca- Aprendizagem da Lingua L. .
- bésicas, intermédias ou avan- . . deescolas de
Vulnerabilidade do de trabalho portuguesa por i Multiformactiva L. 4,8,10
o . cadas emlingua portuguesa, Marco de Plano Municipal paraa
cidadios estrangeiros o
. de acordo como QECRL, Canavesesn.°1 Igualdade e Nao Discriminagio
- Projeto Estruturante , L.
e que reinam as condigoes AEMarco
previstas na regulamentacio Empresas/instituicoes
nacional acima referida. daregiio
CMMC/ CLAIM

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satde e Longevidade

Articulagao com Politicas

Dimensiodo Tlpol(3g| 4 de. Descritivo Racional Publico alvo Entidade M?delo de . lndlc'adqres (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
A¢oes no ambito do
Plano de A¢ao parao N.© de formandos/as
o Envelhecimento Pessoas idosas . . Institui¢des do .
Vulnerabilidade Ativo e Saudavel com vulnerabilidades sociais Multiformactiva concelho N.© de formandos/as Programa Pessoas 2050 4
certificados/as
- Projeto Estruturante
Projeto financiado
pelo Programa
Qualificagio de Pessoas*
pessoas com N.? de formandos/as
» incapacidade ou ~ - Pessoas com . . CMMCN .
Vulnerabilidade deficiencia Agoes de formagio. incapacidade ou deficicncia Multiformactiva N de formandos/as Programa Pessoas 2030 4,16
CAERUS™ certificados/as
- Projeto Estruturante
Instituicdes do
concelho
Voluntariado d P 1h
olun .arf;:j (()1 e ro)r:ovzr no lcor:ce. ((;a CASES- Cooperativa o
roximidade ratica de voluntariado ,
Vulnerabilidade P P . CLAS Anténio Sérgio paraa
enquanto instrumento de 17

- Projeto Estruturante

desenvolvimento pessoal,
social e formativo.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satde e Longevidade

n ~ 7 q . . Articulagao com Politicas
Dimen: Tipol " . o Enti Model Indi I . .
P ensdodo pologia de. Descritivo Racional Publico alvo tidade ?de ode . d c'adq €S (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
roblema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Refor¢ar no concelho a
prestacio de cuidados
individualizados e personali-
zados no domicilio, quando
Alargamento de nao possam os individuos
. SAD para fim-de- ou familiaresassegurar CSPF Favoes
Exclusiao . .
Estrutural semana temporariamente ou perma- CLAS Carta Social 3,17
S
-Projeto de nentemente, a satisfacio das SCMMC
Inovagio suas necessidades basicas e/
ou atividades de vida diria.
Recuperagioda “Casa Vila
Amélia” para respostas sociais
integradas
Uniformizar a oferta alimentar
Pob no ensino publico pré-es- Plano Nacional de Saude
obrezae . . :
B . Ementa Municipal colar e 1° ciclo do concelho Alunos dos estabeleci- 20212030
Exclusao Social . . ~ ] o Juntasde
e garantir uma alimentacio mentos de ensino publicos MMC . 3,10
) ) . Freguesia - -
Ri - Projeto Estruturante | completa, variada e adequada concelhios Estratégia Municipal de
isco s |
de acordo com os principios Saide
de uma alimentag¢io saudavel.

Figura 4- Eixo Estratégico 4 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 4: Intervengao Social, Saude e Longevidade

Dimensao do Tipologia de o n o Entidade Modelo de Indicadores de Artlcylagao com qumcas
- . Descritivo Racional Publico alvo ~ . A Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Diminuir oisolamento e a . ,
- . Plano Nacional de Saide
. exclusio social bem como os ACES
- Cuidar Marcuense A 20212030
Exclusio problemas de saide mental . . ISS-1P
. . Cuidadores Informais MMC 3
Estrutural . ~ vivenciados pelos CASTIS L. .
—Projeto de Inovagio . . . Estratégia Municipal de
cuidadores informais e CLAS A
. Sadde
respetivos dependentes.
Exclusio Servigo responsavel pela
Estrutural CDP - Centrode - l:[ Td Estratégia Municipal d
strutura revengio e tratamento da stratégia Municipal de
Diagnéstico prevene ARS MMC glaiunicip 5,8
p logi Tuberculose, nas suas Saude

neumoldgico

Vulnerabilidade & multiplas formas

Figura 4- Eixo Estratégico 4 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satide e Longey

Articulagao com Politicas

Dimensiodo Tlpol(3g1 4 de. Descritivo Racional Publico alvo Entidade M?delo de . lndlc'adqres (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
NO de Respostas Sociais
envolvidas: 6
NO de seniores
aabranger: 190
NO de sessoes de
musica/musicoterapia: 210
Financiamento: FBA
N de sessoes de EC
O “Musicalidade” é um proje- p X (Estimulagao Cognitiva):125
arcerias:
to promovido pela SCMMC, . .
- -Associagio Alegria | N de seniores com deméncia que
em execucao desde novembro . L
o de Crescer beneficiam de sessoes individuais de
de2021, e que levaa misicae - Casa do Povo de musicoterapia: 30
intervengoes pela Psicologia Tabuado-C
2190 idosos do Concelho de a. uado CNtro- 1 No de sessdes de musicoterapia com
Social de VilaBoade idosos com deméncia:300
. Marco de Canaveses. Trata-se .
Exclusio Musicalidad d iniciati ) Quires
usicalidade ¢ uma iniciativa que teve o ; =
Estrutural . , g . Pessoas com 65 - Centro Social N de seniores quesao ;fcompanhad
inicio através do financia- SCMMC os pela Psicologia: 15

Vulnerabilidade

-Projeto Inovagio

mento da Fundagio Belmiro

de Azevedo (FBA) e conta
com o apoio da Artimega —

Academia das Artes, enquan-

to entidade artistica parceira
eaAssociagio “APele do
Vinculo” - Arte, Terapia e

Comunidade.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

ou mais anos

e Paroquial de
S.Romio de
Carvalhosa
-ERPI
- Centro de Convivio
CarmenMiranda
-ULDM
- Artamega
-Associagio a Pele do
vinculo

NO de espeticulos musicais: 1
N© de ensaios musicais realizados
com os seniores que participam no

espeticulo: 3

N° de idosos que participam no
espeticulo: 75

NO de atividades musicais entre
Institui¢oes Beneficidrias: 8

NO de novos videos criados: 1

N© de divulgagoes (noticias, entre-
vistas, etc.): 4

N° de formagoes por entidade
beneficidria: 3 (18)

Figura 4- Eixo Estratégico 4 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satide e Longey

Articulagao com Politicas

Dimensiodo Tlpol(3g1 4 de. Descritivo Racional Publico alvo Entidade M?delo de . lndlc'adqres (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Plano de A¢ao Nacional
) PROMEHS - Implementagio d;} G;}rantia paraa
Exclusio . , deum programade Infancia 2022-2030.
Promog¢io de Saide N ) .
Estrutural promogio de satide mental Alunos do ensino Agrupamentos de
Mental nas Escolas i o , MMC . . 3,10
nos estabelecimentos de publico pré-escolar Escolas concelhios Programa Intermunicipal
Vulnerabilidade . ensino pré- escolar de Promocgdo do Sucesso
- Projeto Estruturante L.
do concelho. Escolar - Estratégia
Municipal de Saide
Aatividade RIR pretende dar
resposta as necessidades
emergentes ao nivel da satide
mental e desenvolvimento da
linguagem, para as criangas
“condicionais”, bem como,
N . Plano de A¢ao Nacional
resposta as necessidades de .
da Garantia paraa
nutrigio/alimenta ¢ao, paraas Infancia 2022-2030.
Exclusi Atividade RIR: criangas do 2° ano
xclusio -
“Reconhecer, de escolaridade. . Programa Intermunicipal
Estrutural N Alunos, pais, professores e Agrupamentos de Promogio do Sucesso
! MMC . 3,10
de Escolasconcelhios
Escolar Plano Escola+

Vulnerabilidade

Integrar, Resolver.

- Projeto Estruturante

K contemplada a realizagio
de um rastreio ao nivel do de-
senvolvimento global, assim
como, avaliagdo e intervengio
psicologica, terapia da fala

e partilha de novas praticas
erecomendagdes sobre a
promogio de saide mental,
com os pais, professores e
restante comunidade escolar.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

restante comunidade escolar

Figura 4- Eixo Estratégico 4 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satide e Longey

65

n ~ 7 q . . Articulagao com Politicas
Dimen: Tipol " . g Enti Model Indi I . .
ensdodo pologia de. Descritivo Racional Publico alvo tidade ?de ode . d c'adq €S (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervencio/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagao Servigos
Plano de
A¢ioNacional da
MMC ¢
Projeto concelhio de Garantia para a Infancia
Exclusao Programa “Eu e os J . ICAD p
B prevengio primaria de Alunos dos Agrupamentos 2022-2030.
Estrutural Outros . ~
comportamentos aditivose | de Escolas Agrupadas e Nio MMC Eauipad 3,4
uipade
o . dependéncias, em contexto Agrupadas do concelho ’q b Plano Nacional de Saude
Vulnerabilidade | -Projeto Estruturante Satde Escolar
escolar 2021-2030
Agrupamentos de
Escolas
Estratégia Municipal de
Saude
1< uma consulta especiali-
zada de tratamento para
adultos com dependéncia
de substancias psicoati- .
. Consulta . o . Instituto para os
Exclusio ] vas, licitas ouiilicitas, bem Adultos com dependéncia . ,
Descentralizada de o o RO Comportament Plano Nacional de Satide
Estrutural como com dependéncias de substancias psicoati- . MMC 2021-2030
Marco de Canaveses . . o os Aditivos e
(CDMC) comportamentais. vas, licitas ouiilicitas, bem Dependéncias 3,10
Pobrezae A CDMC ¢ assegurada por como com dependéncias ZRI Port ARS-Norte l:strateglg M(‘j‘"'C‘pal de
. e . - orto g
Exclusio Social L uma equipa multidisciplinar, comportamentais. aude
- Projeto Estruturante L . Central
constituida por uma médica,
uma enfermeira, uma assisten-
te social, uma psicéloga ¢ uma
assistente técnica.

Figura 4- Eixo Estratégico 4 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satide e Long

Articulagao com Politicas

Dimensiodo Tlpol(3g1 4 de. Descritivo Racional Publico alvo Intidade M?delo de . lndlc'adqres (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Este plano deveri ter
como finalidade a priorizacio
daimplementa¢io, no
concelho, de servicos de
. sadde e de respostas sociais Manifestamente Plano Nacional de Saude
Risco
~ que complementem as res- 20212030
Plano de agio Local .
Vulnerabilidade ara a Satide Mental postasja existentes. Consclho
u r ]
P Comunidade em geral MMC Municipal de Satde Estratégia Municipal 3,17
~ . Efetuar um levantamento (CMS) Ordem de Saiude Plano de
Exclusio - Projeto Estruturante . K e L ~ .
Estrutural exaustivo dos servigos publi- dos Psicélogos Recuperagio e Resiliéncia
cos e privados que trabalham Portugueses (OPP) (PRR)
na ireada satide mental no
concelho e perceber em que
medida e em que condi¢oes
podem ser acionados.
Expandir e melhorar a capaci-
dade derespostadarede dos
ConsultaPublicade | cuidados de satde primarios Plano Nacional de Saude
Satde Oral-Cadeira | proporcionando a populacio Populacioem ARS.- Cent 20212030
-Centro
Vulnerabilidade Dentista mais distante dos centros situagio de vulnerabilidade MMC , 3,10
. . . de Saude do Marco . o
urbanos e economicamente socioecondémica Estratégia Municipal de
- Projeto Estruturante mais carenciada, cuidados Saude PRR
de proximidade ao nivel da
saide oral.
Profeto “M p . Plano Nacional de Saude
rojeto “Marco a rOMover 0 acesso a0S Cui-
' Sorrir ] /tvt o N ! o aciod CESPU - 20212030
orrir ados/tratamentos de satide essoas em situagio de
Vulnerabilidade ¢ Cooperativade MMC 3,10

- Projeto Estruturante

oral, as familias em situagio
de vulnerabilidade.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

vulnerabilidade
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Ensino

Estratégia Municipal de
Saide

66




Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satde e Longevidade

n ~ 7 q . . Articulagao com Politicas
Dimensiodo Tlpol(3g| 4 de. Descritivo Racional Publico alvo Entidade M?delo de . lndlc'adqres (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos

Promogio daliteraciaem
satde através da partilha de
“infografias”, em datas
comemorativas, e da
disponibiliza¢io de videos
curtos, no Ambito da Saude,
nos diferentes canais de
caciod . Plano Nacional de Saide
comunicagio do municipio
Saidealupa’ | M kgl t PH 20212030
acebook, Instagram, pigina .
Vulnerabilidade . & . pag Comunidade em geral MMC opp 3
. Web), com informagio, nas L. ..
- Projeto Estruturante | L ; . Estratégia Municipal de
areas da nutri¢ao, psicologia, |
. . i Saude
terapia da fala e servigo social,
que permita aumentar os
conhecimentos em satide da
comunidade e promover a
mudanca de comportamen-
tos, potenciada pela agio
“vamos desmistificar”.
L Plano Nacional de Saidde
Jornadas Municipais
de Said P io daliteraci ACES 20212050
e Saude romogio daliteraciaem
Vulnerabilidade ¢ id Comunidade em geral MMC CMS 3
saude
. Estratégia Municipal de
- Projeto Estruturante A
Saude
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satide e Longey

. ~ . . . . Articulagao com Politicas
Dimensiao do Tipologia de o . AR Entidade Modelo de Indicadores de wag .
~ . Descritivo Racional Piblico alvo - . AR Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Presta¢io de cuidados
domicilidrios de enfermagem | Utentes em situagio de de-
e médicos (preventivos, pendéncia funcional transi-
curativos, reabilitadoresou | téria ou prolongada, que nao
paliativos); se podem deslocar de forma
Consolidagio da cuidados de reabilitagao; auténoma, cujo critério de
. acao das Equipas apoio psicossocial e de tera- referenciacio assentana . ,
Vulnerabilidade ¢ K ip p p . - ¢ . Plano Nacional de Saidde
de Cuidados pia ocupacional, envolvendo fragilidade, limitag¢io fun-
~ Continuados os familiares e outros presta- cional grave, condicionada ARS MMC . =
Exclusao . . R Estratégia Municipal de
Integrados (ECCI) dores de cuidados; por fatores ambientais, com |
Estrutural ~ , Saude
educagio paraasaide doengasevera, em fase avan-
- Projeto Estruturante aos doentes, familiares e ¢ada outerminal, ao longo da
cuidadores; vida, que reinam condi¢des
apoio na satisfagio das neces- | no domicilio que permitam
sidades basicas; aprestagio dos cuidados
apoio no desempenho das continuados integrados
atividades da vida diaria.
Dotar o concelho de medidas
de apoio social, excecional Estratégia Nacional de
¢ tempordrio, a pessoas em Combate a Pobreza
Vulnerabilidade Fundode ] .
. . situacio de vulnerabilidade 20212030
Emergéncia Social K )
] social residentes no concelho, MMC
Pobrezae -Projeto .. . .. ici
. ) e distinto dos apoios sociais Plano Municipal para
Exclusio Social Estruturante . . - -
existentes, em articulagao algualdade e aNao
com as Instituigdes Discriminagio
ourespostas locais.
Figura 4- Eixo Estratégico 4 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 4: Intervencio Social, Satide e Longey

. Articulagao com Politicas
i a i i oo . o Enti Model Indi I . .
Dimensiodo Tlpol(3g| 4 de. Descritivo Racional Publico alvo tidade ?de ode . d c'adq €S (_ie Locais/Outros Projetose | ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Jornadas Municipais . . -
delnt 308 P ol Promogao daliteraciae Entidades do
¢ Intervengio Socia .
Vulnerabilidade ¢ reflexdo sobrea Comunidade em geral MMC CLAS ¢/ou 1,3
L problematica social externas.
- Projeto Estruturante
A Estrutura Residencial para
Pessoas Idosas (ERPI) é uma
resposta social que consiste
no alojamento coletivo para Rede Social
pessoas idosas, onde sio Desporto
desenvolvidas atividades CMMC
permanentes de apoio social Sadde Publica e USF
¢ ocupacionais, alimenta- Congregagio
a0, higiene, tratamento de . Carmelitas
ERPI-Estrutura ¢ s ) Acordode Capacidade
. ) roupas, cuidados de enfer- . 100/ 94
Residencial para . - - Cooperagio
. magem, administra¢io de Fundagio Santo pessoas Descalgos de
Envelhecimento Pessoas Idosas i . . Idosos L. coma . 3,10
farmacos, servicos religiosos, Anténio S idosas Portugal
. . cguranga ;
. atividades diversas que visam g . ¢ integradas
- Projeto Estruturante Social (out.23)
promover o bem-estar do (Avessadas)
idoso num ambiente de se-
guranga e contribuir paraum Banco Alimentar Contraa
processo de envelhecimento Fome do Porto
ativo. A ERPl da Fundagio
Santo Anténio situa-se numa Mercadona
zonarural, instalada numa
quinta com 4hectares, temca-
pacidade paralOO utentes.

Figura 4- Eixo Estratégico 4 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 5: Coesao Social e Igualdade

Articulagao com Politicas

Dimensiodo Tlpol?gla de. Descritivo Racional Publico alvo Entidade M? deto de . lndlgad()'res 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Projeto financiado
Capacitacio d pelo Programa
apacitagio de
o P ¢ . Profissionais bcom impacto Pessoas* N.¢ de formandos/as
o publicos estratégicos _ B . . - . .
Vulnerabilidade Agdes de formagao. napromogiodainclusio (e.g | Multiformactiva CMMCN N.© de formandos/as Programa Pessoas 2030 4,16
Projeto Estruturante agentes de formagao, familias) C/'\E.REJS** certificados/as
Instituicdes do
concelho

Dotar o concelho de trabalho

articulado e integrado entre

adreasocial e adreadasaiude

de forma a estabelecer-se um

lano de cuidad
vVl bilidad Equipa de Agentes pba node Clm acos colmum Plano Nacional de Saude
ulnerabilidade abrangente que envolva as
Comunitirios - rang p que Vr,Y CLAS 20212030
arias dimensdes: fisica,
Eclusa Marco + Igual " o . MMC CIM TS 5,17
xclusio sicologica e emocional e que

p . g ) . q K CDCT Estratégia Nacional de

Estrutural seja passivel de ser monitori-

-Projeto de Inovagio

zado, reduzindo o perigo de

atuagoes desajustadas e so-
brepostas, que, na maioria das
vezes nio favorecem a saude e

bem-estar dos mais velhos.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Combate a Pobreza 20212030
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Dimensao do
Problema

Tipologia de
Intervencio/Projeto

Descritivo Racional

Eixo Estratégico 5: Coesao Social e Igualdade

Publico alvo

Entidade
Promotora

Modelo de
Gestao/Parceria

Indicadores de
Monitorizagio

Articulagao com Politicas
Locais/Outros Projetos e
Servicos

ODS

Risco

Vulnerabilidade

Exclusao
Estrutural

Refor¢o das
Respostas sociais de
Apoio a Deficiéncia

- Projeto Estruturante

Aumentar e diversificar as res-
postas de apoio a deficiéncia,
designadamente no espectro
de autismo, com a criagio de
novos modelos de apoio e de
intervencio terapéutica e de
novos modelos de alojamento
residencial que concorram
paraavaloriza¢io das capaci-
dades e autonomia das pessoas
com deficiéncia.
-Construcao de Lar
Residencial e alargamento de
CAClem Avessadas
-Construgio de RAI -
Residéncia de Autonomizagio
elnclusio
- Alargamento do Acordo de
Cooperagio do SAD
- Servigo de Apoio
Domicilidrio para pessoas com
deficiéncia / incapacidade

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Cercimarco

CLAS

CartaSocial

Estratégia Nacional paraa
Inclusio das Pessoas com
Deficiéncia 20212025

Férum Municipal das Pessoas
com Deficiéncia

3,16,17
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Eixo Estratégico 5: Coesao Social e Igualdade

Articulagao com Politicas

Dimensa Tipologi .. . g Enti Model Indi T . .
ensdodo pologia de. Descritivo Racional Publico alvo fidade o deto de . d C.ado. cs 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Estratégia Nacional paraa
Férum Municipal Promover um concelho mais Inclusao das Pessoas com
das Pessoas com acessivel e inclusivo através Deficiéncia 20212025
Vulnerabilidade Deficiéncia do desenvolvimento de a¢coes MMC CLAS 1,10,16,17
de capacitagio para escolas, Plano Municipal paraa
-Projeto Estruturante | empresas e servigos publicos Igualdadeea
Nao Discriminagio
Lo Dotar o concelho de resposta
Criagao deum especializada, que assegure o
zada, qu u
CAARPD - Centro P . 4 ¢
. atendimento, acompanhamen- )
. de Atendimento, o Carta Social
Vulnerabilidade to e o processo de reabilitagio
Acompanhamento ¢ social a pessoas com
. Reabilitagio Social . P . . Cercimarco CLAS Estratégia Nacional paraa 3,10,16,17
Exclusio deficiéncia e incapacidade i
Estrutural para pessoas com defi- e disponibilize servicos de Inclusio das Pessoas com
ciéncia/ incapacidade ponib! 605 Deficiéncia 20212025
capacitagio e suporte s
X - suas familias ou cuidadores
-Projeto de Inovagio . .
informais.
Dotar o concelho de CIM-TS
Observatorio Social conhecimento sobre o tecido
Pobrezae L, . -
- . e Economico do demogrifico, econémico e Plataforma
exclusio social . L
Marco de Canaveses sociocultural do concelho, MMC Territorial 8,11,16,17
” com vista ainformar a interven- Supraconcelhia
Vulnerabilidade . - . L.
- Projeto Estruturante ¢do autirquica e as politicas
publicas. CLAS

Figura 5- Eixo Estratégico 5 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Eixo Estratégico 5: Coesao Social e Igualdade

n ~ . . . . Articulagio com Politicas
Dimensiao do Tipologia de Descriti n AR Entidade Modelo de Indicadores de wag .
P - . escritivo Racional Piblico alvo ~ . A Locais/Outros Projetos e ODS
roblema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Projeto de empoderamento e
de capacitagio dos refugiados CLAIM
. capactiac € PMIND -
Mundivisdes migrantes, promovendo uma .
Pobrezae . L Plano Municipal para
~ . maior participagio civicana MMC FAMI ~ 8,10,16
Exclusio Social . _ X algualdade eaNio
-Projetode Inovagio | comunidade que os acolhe pela L
~ . . Discrimina¢ao
promocao da interculturalida- AIMA
de doMarco de Canaveses.
Planeamentoy/ativagao
no acesso direto a servicos
erespostas de caracter
emergente. Dinamizar a Rede
Pob Radar Social de agentes locais com modelo G idad
obrezae . . omunidade
. . organizado de trabalho articu- MMC ISS-IP
Exclusio Social . . - emgeral
-Projeto Estruturante | lado em Parceria para rentabili-
zagao dos recursos existentes,
facilitando o desenvolvimento
social, integrado, participado e
sustentado dos territorios.
Carta Social
Vulnerabilidade Consolidagioe Apoiaro
alargamento darede desenvolvimento e PRR
Pobrezae de equipamentos consolidagio darede
e anpan - IPSS's CLAS
Exclusiao Social sociais de equipamentos Documento
sociais, tipicos e/ou Estratégico Concelhio
Risco - Projeto Estruturante atipicos, no territorio
PMIND

Figura 5- Eixo Estratégico 5 | *Sujeito a candidatura **Novo programa
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Dimensao do

Eixo Estratégico 5: Coesao Social e Igualdade

. ] . . Articulagao com Politicas
Tipologi .. . g Enti Model Indi T . .
pologia de. Descritivo Racional Publico alvo fidade o deto de . d C.ado. cs 9e Locais/Outros Projetos e ODS
Problema Intervengao/Projeto Promotora Gestao/Parceria Monitorizagio Servigos
Humanizagio das respostas
. da ERPIda Fundagdo Santo
Voluntariado - . .
Antonio. Entretenimento
Grupode L ~
L . elazer nainstituicio e na Fundacao L.
Humanizagao Cavaquinhos Grupo . - . . 40 voluntarios
K R comunidade. Promogao en- Comunidade Santo Voluntariado 10
servicos Pé Ligeiro . . ~ L. (out.23)
velhecimento ativo. Atuagoes Anténio
. e animagoes do Grupo de
- Projeto Estruturante
l Cavaquinhos. Caminhadas do
Pé¢ Ligeiro.
Manutengio dos terrenos
da Fundagio Santo Anténio
. - . ¢ - . . . 4,5 hectares
Exploracao Agricola com exploracao de vinha, Funda¢io devinh
. . e vinha,
Sustentabilidade horticolas, legumes e frutas ERPI Comunidade Santo Gestao propria N 12
L . . exploragio
- Projeto Estruturante para autoconsumo e venda. Anténio ,
. . . agricola.
Qualidade alimentar nas refei-
coesda ERPL.
Residéncia estudantil
deapoioaeducacioe
o p K ~ ¢ Estudantes 1residéncia
. Residéncia Mafalda qualificagio de . _ .
Alojamento para . universitarios Fundagio de baixo custo
Ermida estudantes. ~ Lo
estudantes . deslocados Santo Gestao propria para5 10
Iniciativas por parte . L.
deslocados . . nacidadedo Anténio estudantes
- Projeto Estruturante dos beneficidrios em
o Porto (out.23)
favor da missio da

Fundagio Santo Anténio.

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses
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Consideracoes Finais

O Plano de Desenvolvimento Social (PDS) reflete o resultado de um
trabalho colaborativo entre o Conselho Local de A¢io Social do Marco
de Canaveses e a Comunidade Intermunicipal Tamega e Sousa, que teve
inicio com a elaborag¢io da Carta Social, aprovada em 13 de margo
de 2023, seguida pela atualizagao do Diagnéstico Social, aprovado
em 23 de outubro de 2023 a que se seguiu a 16 de novembro a aprovagao
do presente documento.

O PDS representa, assim, uma sintese das andlises realizadas na Carta
Social e no Diagnéstico Social, incorporando estratégias
e medidas especificas para promover o desenvolvimento social
sustentavel concelhio. Essa abordagem integrada e participativa visa
enfrentar os desafios identificados, explorar oportunidades
e melhorar a qualidade de vida da comunidade e a sua aprovagio
marca um marco importante no compromisso das partes envolvidas
com o desenvolvimento social do territério, representando a base para
aimplementagdo de agdes concretas e a consecucdo dos seguintes
objetivos delineados:

- Alargamento da Rede Concelhia de Equipamentos Sociais com
novas e/ou inovadoras respostas sociais na primeira infancia, no apoio
apopulagioidosa e/ou portadora de deficiéncia;

-Promogao generalizada da melhoria nas qualificagdes da populagao
jovem do concelho capacitando-a para a empregabilidade no contexto
devaloriza¢ao do seussistema produtivo, bem como, a melhoria na qualificagio
de ativos em estreita articulagio com a organizagdo de processos
deidentificagdo de necessidades empresariais de inovagao e formagao;

- Reconhecimento do Marco de Canaveses como Municipio Amigo
das Criangas;

- Elaboracao e divulgagdo do Observatério Social e Econdmico
do Marco de Canaveses;

Plano de Desenvolvimento Social do Marco de Canaveses

- Promogao da capacitagdo, da satide mental e os niveis
de participagao civica das pessoas que cuidam de outras pessoas.

- Reconhecimento do Marco como Municipio Amigo dos Idosos,
na promogao da Satide Social no Envelhecimento;

A articulagao dos impactos gerados pela execucao do presente PDS
ao nivel ao nivel supraconcelhio, serd baseada no funcionamento
da Plataforma Supraconcelhia (PSC) do Tamega e Sousa que, sendo
ainstancia de ambito territorial devida, deve funcionar como o espaco
privilegiado de debate e andlise dos problemas sociais dos 11 concelhos
que a compdem, nos termos do n°2 do artigo 13° do Decreto-Lei
n°55/2020 de 12 de agosto.
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