DO PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE UM CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 12 GRAU DEPARTAMENTO ADMINISTRACAO GERAL

Aviso(extrato) n? 7274/2022, publicado na 22 série do Didrio da Republica n? 70, de 8
de abril de 2022 — Cédigo OE202204/0233 da BEP

Resultados da Avaliacio Curricular, Entrevista Publica e Proposta de Desighacdo

Primeiro - Resultados da Avaliagdo Curricular

Os candidatos obtiveram os seguintes resultados, conforme grelha de parametros da
avalia¢do curricular, contantes da Ata de critérios, datada de 28 de marco de 2022:

HA ExP FP Avaliag¢do Curricular
NOME DO CANDIDATO EXPFT EXPCD
EXP=50%ExXPFT+50%ExXpCD AC=(20HA+50ExP+30FP
Fernando Alberto Pedroso Silva 18 18 20 20 19,1
Ricardo Leopoldo Carneiro Ferreira Araujo 18 20 20 20 19,6

Segundo — Férmula de classificacdo final

Aplicada a férmula de classificacdo final CF = 40%AC+60%EP, os candidatos obtiveram
a seguinte classificacdo:

Entrevista Publica
NOME DO CANDIDATO
EP=(C1+C2+C3+C4)/4 Nota Final
c1 Cc2 C3 c4 Nota CF=40%AC+60%EP

Fernando Alberto 16 20 16 20 18,00 Valores 18,44 Valores
Pedroso Silva

Ricardo Leopoldo 16 16 16 16 16,00 Valores

Carneiro Ferreira Araudjo 17,44 Valores

Terceiro — proposta de Designagdo

Deste modo, nos termos do n2% do artigo 212 da lei n? 2/2004, de 15 de janeiro, na
redacdo da republicagdo anexa a Lei 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
Administracdo Local pela Lei 49/2012, de 29 de agosto, o juri deliberou propor a



nomeacdo do candidato Fernando Alberto Pedroso Silva, com base na aplicagdo dos
critérios de selecdo previamente definidos, quer em termos de avaliagao curricular, pela
documentacdo junto ao processo, quer em termos de entrevista publica, pela
fundamentagdo constante da ficha de entrevista e Anexo |, a qual permitiu aferir a
performance do candidato que ora se propde nomear.

Marco de Canaveses, 18 de julho de 2022.

O Presidente do Jari
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Sérgio Martins Vieira da Cunha



