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De 02 de maio de 2002 a 30 de setembro de 2007, Técnico Superior
de Desporto de 2.* classe, na Camara Municipal de Mafra, em regime
de nomeagao definitiva;

De 01 de outubro de 2007 a 18 de janeiro de 2011, Chefe de Divisao
de Desporto ¢ Juventude, na Camara Municipal de Mafra, em Regime
de Comissao de Servigo;

De 19 de janeiro de 2011 até 24 de maio de 2011, Chefe de Divisdo
de Desporto e Juventude, na Camara Municipal de Mafra, em Regime
de Substituicao;

De 25 de maio de 2011 a 8 de janeiro de 2014, Chefe de Divisao de
Desporto e Juventude, na Camara Municipal de Mafra, em Regime de
Comissdo de Servigo;

De 9 de janeiro de 2014 até a presente data, Chefe de Divisdo de
Turismo, Cultura e Desporto, em Regime de Substituigio.

Nome: Ana Margarida Martins Infante

Habilitagdes académicas: Licenciatura em Psicologia pela Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade de Lisboa.

Formagao Profissional:

Programa de Formagao em Gestao Publica — FORGEP;

Formacgéao Pedagogica Inicial de Formadores

Frequéncia de diversos cursos de formagao, com vista ao aperfeigo-
amento ou aquisi¢cdo de novos conhecimentos, nomeadamente, Progra-
magdo Neurolinguistica, Gestao da Qualidade, Informatica, SIADAP,
Codigo do Procedimento Administrativo, Gestao de Recursos Humanos
e na area comportamental.

Percurso profissional:

De 3 de fevereiro de 2003 a 9 de janeiro de 2007, Técnica Superior,
na Camara Municipal de Mafra, em Regime de Contrato de Trabalho
a Termo Certo;

De 10 de janeiro de 2007 a 01 de dezembro de 2008, técnica superior
Psicologia de 2.* classe, na Camara Municipal de Mafra, em regime de
nomeagao definitiva;

De 02 de dezembro de 2008 a 12 de maio de 2009, Chefe de Divisdo
de Educagdo e Agao Social, na Camara Municipal de Mafra, em Regime
de Substituicao;

De 13 de maio de 2009 a 18 de janeiro de 2011, Chefe de Divisdo de
Educacdo e agdo Social, na Camara Municipal de Mafra, em Regime
de Comisséo de Servigo;

De 19 de janeiro de 2011 até 24 de maio de 2011, Chefe de Divisdo
de Educac@o e agdo Social, na Camara Municipal de Mafra, em Regime
de Substituicdo.

De 25 de maio de 2011 a 8 de janeiro de 2014, Chefe de Divisao de
Educagdo e agdo Social, na Camara Municipal de Mafra, em Regime
de Comissao de Servigo;

De 9 de janeiro de 2014 até a presente data, Chefe de Divisdo de
Educagdo e Juventude, em Regime de Substitui¢do.

Nome: Rui Alexandre Tavares Carreiro Martins Rodrigues

Habilitagdes académicas: Licenciatura em Relagdes Publicas e Publi-
cidade, pelo Instituto Superior Novas Profissdes de Lisboa.

Formacgao Profissional:

Programa de Formagao em Gestao Ptblica— FORGEP;

Frequéncia de diversos cursos de formagéo, com vista ao aper-
feicoamento ou aquisicdo de novos conhecimentos, nomeada-
mente, na area da comunicagdo, Programag¢do Neurolinguistica,
SIADAP, Gestao da Qualidade e Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

Percurso profissional na Camara Municipal de Mafra:

De fevereiro de 1998 até 31 de dezembro de 2003, Assessor de
Imprensa na Camara Municipal de Mafra, em regime de Contrato de
Avenga;

De janeiro de 2004 até junho de 2006, Técnico Superior Relagdes
Publicas de 2.* classe em Regime de contrato de trabalho a termo
certo;

De junho de 2006 até junho de 2009, Adjunto do Presidente da Camara
Municipal de Mafra;

De 9 de novembro de 2006 a 19 de abril de 2009, Técnico Superior
Relagdes Publicas de 2.? classe, em regime de nomeagdo definitiva;
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De 20 de abril de 2009 a 01 de dezembro de 2009, Chefe de Divisdo
do Gabinete de Comunicagdo, em Regime de Substituicio;

De 2 de dezembro de 2009 a 18 de janeiro de 2011, Chefe de Divisido
do Gabinete de Comunicagdo, em Regime de Comissdo de Servigo;

De 19 de janeiro de 2011 até 24 de maio de 2011, Chefe da Divisao de
Comunicagdo, Informatica e Modernizagdo Administrativa, em Regime
de Substituigao.

De 25 de maio de 2011 a 8 de janeiro de 2014, Chefe da Diviséo de
Comunicagdo, Informatica e Modernizagdo Administrativa, em Regime
de Comissdo de Servigo;

De 9 de janeiro de 2014 até a presente data, Chefe de Divisdo de
Seguranca e Protecao Civil, em Regime de Substituiggo.

308057884

MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES

Aviso n.° 9952/2014

Area de reabilitacio urbana de Marco de Canaveses

Dr. Manuel Maria Moreira, presidente da Camara Municipal de Marco
de Canaveses, para efeitos do n.° 4 do artigo 13.° da Lein.® 32/2012, de
14 de Agosto, torna publico, que a Assembleia Municipal deliberou nos
termos don.® 1 do artigo 13.° da Lein.® 32/2012, de 14 de Agosto, apro-
var sob proposta da Camara Municipal a delimitagdo da ARU — Area
de Reabilitagdo Urbana, em que, a reabilitaco fisica do centro urbano
do Marco de Canaveses vai permitir disciplinar o espago urbano e o
conceito de mobilidade num quadro sustentavel, e a qualificagdo das
infraestruturas, dos equipamentos e dos espagos verdes e urbanos de
utilizagdo coletiva.

Como foi dado conhecimento na Gltima Assembleia Municipal, é
intengdo deste Executivo, elaborar um Programa Estratégico de Re-
abilitagdo Urbana, através da implementacdo de uma ARU — Area
de Reabilitacdo Urbana, que consiste na aprovacdo da delimitacdo de
uma parcela territorial que justifique uma intervengao integrada e a
estruturagao concreta das intervengdes a efetuar no interior da respetiva
area de reabilitagdo urbana, garantindo os principios subsidiaridade da
acao politica, da solidariedade intergeracional, da equidade e da justa
ponderagao.

As vantagens que resultam da delimitagdo de uma ARU — Area de
Reabilitagdo Urbana permitem a execugdo de obras de reabilitacdo com
incentivos fiscais, nomeadamente: IVA: redugdo da taxa de IVA de 23 %
para 6 % nas empreitadas; IMT: isen¢do na 1:* transmissao de imovel
reabilitado em ARU exclusivamente a habitagao propria e permanente;
e IMI: isengdo por um periodo de 5 anos, o qual pode ser prorrogado
por mais 5 anos.

Decorre também deste programa a criagdo de incentivos as populagdes
para reabilitar o seu patrimonio dentro de uma politica de cidade susten-
tavel, bem como incentivar a economia com o acesso pelos proprietarios
aos apoios e incentivos fiscais e financeiros a reabilitagdo urbana (como
o programa Jéssica)

O Programa Estratégico de Reabilitacdo Urbana vigorara pelo prazo
fixado, com possibilidade de renovagao, ndo podendo vigorar por prazo
superior a 15 anos a contar da data da aprovagdo em Assembleia Mu-
nicipal.

Sendo que o objetivo visado ¢ sobretudo, o de permitir uma melhor
integragdo entre as politicas de planeamento urbanistico municipal e
as politicas de reabilitacdo respetivas, bem como as politicas de salva-
guarda, submete-se a apreciacdo da Camara Municipal para posterior
envio também para apreciacdo da Assembleia Municipal da proposta
de delimitagcdo da ARU — Area de Reabilitacdo Urbana para a cidade
do Marco de Canaveses.

12 de setembro de 2013. — O Presidente da Camara, Manuel Maria
Moreira.
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MUNICIPIO DE PAREDES

Aviso n.° 9953/2014

Para os devidos e legais efeitos, torna-se publico, nos termos do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que por despachos
do Sr. Presidente da Camara, datados de 27/06/2014, foram autoriza-
das as mobilidades entre categorias dos trabalhadores com contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, Francisco
Adriano Mendes Faria e Duarte Gil Oliveira Sousa, para a categoria de
encarregado operacional, com efeitos aquela mesma data, devendo os
mesmos passar a auferir a remuneracgdo correspondente a 1.* posigéo,
nivel 8 da categoria de encarregado operacional.

21 de agosto de 2014. — O Vice-Presidente da Camara, Pedro Dinis
da Silva Mendes, Dr.
308050099

MUNICIPIO DE SANTA MARTA DE PENAGUIAOQ

Aviso n.° 9954/2014

Lista unitaria de ordenacao final

Para efeitos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 abril, torno publico que a lista unitaria de ordena-
¢do final resultante do procedimento concursal comum para constituigao
de relagdo juridica de emprego publico, por tempo determinado (termo
resolutivo certo) a tempo parcial, para o ano letivo de 2014-2015, para
ocupacdo de dois postos de trabalho na carreira/categoria de técnico
superior (educagdo de infancia/educagdo pré-escolar), conforme aviso
n.° 7547/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 122, de
27 de junho de 2014, homologada por meu despacho de 27 do corrente
més de agosto, se encontra afixada no atrio do edificio dos Pagos do

208057073

Municipio, sito em Rua dos Combatentes, 5030-477 Santa Marta de Pe-
naguido, e disponivel na pagina eletronica em www.cm-smpenaguiao.pt.

28 de agosto de 2014. — A Vice-Presidente da Camara, Dr.“ Silvia
da Fonseca Silva.
308056571

Aviso n.° 9955/2014

Lista Unitaria de Ordenagao Final

Para efeitos do disposto no n.°6, do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 abril, torno publico que, a Lista Unita-
ria de Ordenacg@o Final resultante do procedimento concursal comum
para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
determinado (termo resolutivo certo) a tempo parcial, para o ano letivo
2014/2015, para ocupagdo de treze postos de trabalho na carreira/ca-
tegoria de Assistente Operacional (Auxiliar de A¢do Educativa), con-
forme Aviso n.° 7547/2014, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 122, de 27 de junho de 2014, homologada por meu despacho de 27
do corrente més de agosto, se encontra afixada no atrio do edificio dos
Pacos do Municipio, sito em Rua dos Combatentes, 5030-477 Santa
Marta de Penaguido e disponivel na pagina eletronica em www.cm-
-smpenaguiao.pt.

28 de agosto de 2014. — A Vice-Presidente da Camara, Dr.“ Silvia
da Fonseca Silva.
308056555

MUNICIPIO DE SESIMBRA

Aviso n.° 9956/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que, homologuei em
18/08/2014, a conclusdo com sucesso do periodo experimental de Alice
Fernanda Ribeiro Dias, Filipa Alexandra Ferreira Esteves, Maria da



