MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATA(,:AO DE TRABALHADORES, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO
Ref.? 02/19) - 1 Técnico Superior (Informatica)

(Aviso (extrato) n® 12342/2019 Diério da Republica, 22 série — N° 146 — 1 de agosto de 2019, Ref® 02/19)
(OE201908/0012)

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NA PROVA DE CONHECIMENTOS
Nos termos do disposto no n°® 1 do artigo 25° da Portaria n°® 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publica a
lista dos resultados obtidos no método de sele¢do Prova de Conhecimentos pelos candidatos admitidos
ao referido método no procedimento concursal supra indicado, de acordo com ata do juri de 7 de

fevereiro de 2020:

CANDIDATO NOTA (0 a 20 valores)
Adriano Rafael Pereira Maia 2,9
André Manuel Rodrigues Teixeira 6,525
Carlos Manuel Henrigue Martins 71
Claudia Isabel Fonseca Correia Caldeira 2
Herminia do Rosario Lopes Mendes NZo Compareceu
Jodo Paulo Pinto Pires 10,65
Jorge Filipe Costa 4,75
José Manuel Pereira Bernardino 3,65
L.eandro José Moreira Ramos Quadrado Ribeiro Nao Compareceu
Pedro Miguel Teixeira Cabral 2,65
Sandra Raquel Moreira Soares 5,525
Vitor Anténio de Campos Pinto Nao Compareceu

Candidatos excluidos do procedimento concursal por nidoc terem comparecido a Prova de
Conhecimentos, ndo lhes sendo aplicados os métodos de selegdo seguintes:

Herminia do Rosario Lopes Mendes;

Leandro José Moreira Ramos Quadrado Ribeiro;

Vitor Anténio de Campos Pinto;
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Candidatos excluidos do procedimento concursal, conforme n° 9 e 10 do artigo 9° da Portaria n° 125-
A/2019, de 30 de abril, por terem obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores na Prova de
Conhecimentos, n&o lhes sendo aplicados os métodos de selegéio seguintes:

Adriano Rafael Pereira Maia;

André Manuel Rodrigues Teixeira;

Carlos Manuel Henrique Martins;

Claudia Isabel Fonseca Correia Caldeira;

Jorge Filipe Costa;

José Manuel Pereira Bernardino;

Pedro Miguel Teixeira Cabral;

Sandra Raquel Moreira Soares;

Candidatos aprovados no primeiro método de selegdo (Prova de Conhecimentos), por terem obtido uma
valorag&o igual ou superior a 9,5 valores, devendo ser convocados para submissdo ao método de
selecdo seguinte (Avaliagdo Psicologica):

Jodo Paulo Pinto Pires

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo do método de selegdo seguinte, por carta
registada, conforme previsto na alinea b) do artigo 10°, conjugado com o n° 2 do artigo 25° da Portaria n°
125-A/2019, de 30 de abril

Pacos do Concelho de Marco de Canaveses, 7 de fevereiro de 2020.

O Presidente do Juri,
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