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MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES

Aviso {extrato) n.° 18796/2019

Sumadrio: Abertura de procedimentos concursais comuns para confratagéo de trabalhadores, na
modalidade de contrato de trabatho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Abertura de procedimentos concursais comuns para contratagdo de trabalhadores, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

1 — Para cumprimento do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagéo atual, e artigo 11.° da Portaria n.® 125-A/2019, de
30 de abril, torna-se publico que por deliberagdo da Camara Municipal de 10 de setembro de 2019
e meus despachos de 25 de outubro de 2019 e de 07 de novembro de 2019 se encontram abertos,
pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da publicacdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo de emprego ptiblico, na modaiidade
de contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchi-
mento dos postos de trabalho infra indicados do Municipio de Marco de Canaveses.

2 — Caraterizac&o dos postos de trabalho conforme alterag&o ao Mapa de Pessoai de 2019,
aprovado por deliberagéo de Reunido de Camara e de Assembleia Municipal, de 13 e 29 de junho
de 2019, respetivamente:

2.1 — Ref.2 17/19) — Dois postos de trabalho na carreira e categoria geral de Assistente
Operacional (Trolha), para o Departamento de Obras e Urbanismo, conforme érea de atividade
indicada no mapa de pessoal;

2.2 — Ref.2 18/19) — Dois postos de trabalho na carreira e categoria geral de Assistente Ope-
racional (Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais), para o Departamento de Obras e
Urbanismo, conforme area de atividade indicada no mapa de pessoal;

2.3 — Ref.2 19/19) — Trés postos de trabatho na carreira e categoria geral de Assistente
Operacional (Pedreiro), para o Departamento de Obras e Urbanismo, conforme area de atividade
indicada no mapa de pessoal;

2.4 — Ref.2 20/19) — Dois postos de trabalho na carreira e categoria geral de Assistente
Operacional (Auxiliar de Servicos Gerais), para o Departamento Financeiro, Econémico e Social,
conforme area de atividade indicada no mapa de pessoal;

2.5 — Ref.2 21/19) — Um posto de trabalho na carreira e categoria geral de Assistente Opera-
cional (Coveiro), para o Departamento de Obras e Urbanismo, conforme area de atividade indicada
no mapa de pessoal;

2.6 — Ref.2 22/19) — Um posto de trabalho na carreira e categoria geral de Assistente Ope-
racional (Eletricista), para o Departamento de Obras e Urbanismo, conforme area de atividade
indicada no mapa de pessoal.

3 — Ao abrigo do disposto no n.° 5, do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril
informa-se que a publicitagdo integral dos procedimentos sera efetuada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt, sendo também publicitados no sitio da internet do
Municipio do Marco de Canaveses em www.cm-marco-canaveses.pt.

7 de novembro de 2019. — A Presidente da Camara Municipal, Dr.? Cristina Vieira.
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