MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAQAO DE TRABALHADORES, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO
Ref.? 21/19) — 1 Assistente Operacional (Coveiro)

(Aviso (extrato) n° 18796/2019 Didrio da Republica, 22 série — N° 225 — 22 de novembro de 201 9, Ref?
21/19)

(OE201911/0509)

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NO 3° METODO DE SELEGCAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE
SELEGAO (EPS) E PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL

1. Resultados obtidos no 3° método de selecdo — Entrevista Profissional de Selecdo (EPS)

Nos termos do disposto no n®1 do artigo 25° da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se plblica a
lista dos resultados obtidos no terceiro método de selegdo — Entrevista Profissional de Selegédo (EPS),
pelos candidatos admitidos ao referido método de selegéo no procedimento concursal supra indicado, de
acordo com a ata de reuni&o do juri de 26 de junho de 2020:

Maria do Carmo Queir6s Coutinho — 8,00 valores;
Mario Rui Pereira Pinheiro — 7,00 valores.

2. Classificacdo Final dos Candidatos e Projeto de Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Tendo os candidatos ficado excluidos do procedimento concursal, por terem obtido uma valorago inferior
a 9,5 valores na Entrevista Profissional de Selegdo, o PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO
FINAL é o seguinte forma:

Sem candidatos.

Os candidatos serao notificados, nos termos do n° 1 do artigo 28°, conjugado com o artigo 10°e n°s 1 a 5
do artigo 23°, todos da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, para, no &mbito do exercicio do direito dos
interessados, no prazo de 10 dias Uteis dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer sobre o
projeto de lista unitaria de ordenagéo final

Pagos do Concelho de Marco de Canaveses, de 26 de junho de 2020.
O Presidente do Juri,

\loeey

'Eng® Joaquim Moura)
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